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 ـ کلیات1

 شرکت اصلی ـ گزیده اطلاعات مالی 1ـ1
 

 سالاطلاعات عملکرد مالی طی 
 

1402 
 

1401 
 

1400 
 درصد تغییرات  

   
 نسبت به 

1401 

 نسبت به 

1400 

 117%  62%  4،195،831  5،635،864  9،125،583  درآمد سود سهام  

 130%  70%  3،717،613  5،020،477  8،533،634  سود عملیاتی 

 1،557  19%  1،029  1،351،315  1،603،196  های غیرعملیاتی سایر درآمدها و هزینه

 172%  59%  3،717،884  6،369،774  10،130،345  پس از کسر مالیات – سود خالص 

 (28%)   14%  2،211،309  1،398،825  1،596،371  های عملیاتی وجوه نقد حاصل از فعالیت

           سال اطلاعات وضعیت مالی در پایان  

 190%  %71  11,351,602  28,214,358  32,877,072    جمع دارائیها  

 660%  (12%)  1,775,260  15,293,242  13,483,111    جمع بدهیها 

 0%  0%  2،750،000  2،750،000  2.750.000  سرمایه ثبت شده  

 103%  50%  9,576,342  12,921,116  19،393،961  جمع حقوق صاحبان سهام 

           اطلاعات مربوط به هر سهم

 -   -   2،276،570،324  2،284،179،154  -  تعداد سهامداران در زمان برگزاری مجمع

 173%  59%  1،352  2،316  3،685  ریال   –سود واقعی هر سهم 

           سایر اطلاعات 

 (10%)  (1%)  83  76  75  نفر   - کارکنان   تعداد
 

  4,929,752مبلغ    1400نسبت به سال  میلیون ریال و    3,489,719مبلغ    1401نسبت به سال  سود سهام  سرفصل درآمد  ،در طی سال مالی مورد گزارش
 1400نسبت به سال  میلیون ریال و    3,760,571مبلغ    1401نسبت به سال    سود خالصسرفصل    داشته است، ضمن آنکه درافزایش    میلیون ریال 

های مرغ اجداد  مربوط به افزایش سود عملیاتی شرکتکه دلیل اصلی این افزایش  داشته است    افزایش قابل توجه  میلیون ریال  6,412,461مبلغ  
و درامد های غیر عملیاتی شرکت های مرغک ، و پیشگامان توسعه آباد، کشت و صنعت اشراق و مرغ مادر دیزباد  زربال، کشت و صنعت شریف

 اند.که براساس مصوبه مجمع عمومی سود تقسیم نموده بوده استهای فرعی تحت پوشش این هلدینگ به عنوان شرکتکشاورزی کوثر 

 21,525,470مبلغ    1400نسبت به سال  میلیون ریال و    4,662,714مبلغ    1401ها نسبت به سال  جمع کل دارایی  ،در طی سال مالی مورد گزارش 
ارزیابی گذاریهای گروه، افزایش در سرمایهافزایش مطالبات از شرکتدلیل اصلی آن،  که  داشته است  افزایش    میلیون ریال  های جاری و تجدید 

 بوده است که در سال مالی مورد گزارش مورد ارزیابی و کارشناسی قرار گرفته است. های ثابت )صرفاً زمین(دارایی

  11,707,851مبلغ    1400نسبت به سال  میلیون ریال کاهش و  1,810,131مبلغ     1401نسبت به سال    هابدهیجمع کل    ،در طی سال مالی مورد گزارش 
 باشد. می هاعمدتاً مربوط به افزایش بدهی به سازمان اقتصادی کوثر و سایر پرداختنیکه داشته است افزایش  میلیون ریال
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 تلفیقی گروه ـ گزیده اطلاعات مالی 1ـ2

 اطلاعات عملکرد مالی طی سال

 

1402 

 

1401 

 

1400 

 درصد تغییرات  

   
 نسبت به  

1401 

 نسبت به  

1400 

 164%  48%  23،195،990  41،398،500  269،188،61  درآمدهای عملیاتی 

 76%  23%  3،979،431  5،716،182  323،022،7  سود عملیاتی 

 24.16  30.67  116،499  (92،576)  249،932،2  های غیرعملیاتی سایر درآمدها و هزینه

 152%  73%  3،470،282  5،045،361  086،734،8  پس از کسر مالیات  –سود خالص 

 (25%)  13%  4،127،201  2،752،680  421،101،3  های عملیاتی وجوه نقد حاصل از فعالیت

اطلاعات وضعیت مالی در پایان  

 سال
          

 509%  3%  32,130,125  190،266،270  676،606،195  جمع دارائیها  

 191%  12%  12,435,064  32،184،001  677،133،36  جمع بدهیها 

 0%  0%  2،750،000  2،750،000  2.750.000  سرمایه ثبت شده  

 710%  1%  19,695,061    158,082,269     999،472،159  جمع حقوق صاحبان سهام 

           اطلاعات مربوط به هر سهم

 -  -  2،276،570،324  2،284،179،154  -  تعداد سهامداران در زمان برگزاری مجمع

 158%  77%  1،156  1،682  2،985  ریال   –سود واقعی هر سهم 

           سایر اطلاعات 

 2%  ( 7%)   4،098  4،479  4،163  نفر   - کارکنان   تعداد
 

 

مبلغ    1400میلیون ریال و نسبت به سال    19,789,769مبلغ    1401سرفصل درآمدهای عملیاتی نسبت به سال    ،در طی سال مالی مورد گزارش 
میلیون ریال و نسبت به   3,688,725مبلغ  1401است، ضمن آنکه در سرفصل سود خالص نسبت به سال میلیون ریال افزایش داشته  37,992,279

های مرغ  فعالیت شرکت داشته است که دلیل اصلی این افزایش مربوط به افزایش  میلیون ریال افزایش قابل توجه    5,263,804مبلغ    1400سال  
 های فرعی تحت پوشش این هلدینگ بوده است.شرکت  و مرغ مادر دیزباد به عنوان  آباداجداد زربال، کشت و صنعت شریف

  163,476,551مبلغ  1400میلیون ریال و نسبت به سال  5,340,406مبلغ  1401ها نسبت به سال جمع کل دارایی ،در طی سال مالی مورد گزارش 
های تابعه های زیستی مولد و غیرمولد و مطالبات از شرکتدارایی  ارزش یش بابت افزایش  میلیون ریال افزایش داشته است که دلیل اصلی این افزا

 . های ثابت )صرفاً زمین( بوده است که در سال مالی مورد گزارش مورد ارزیابی و کارشناسی قرار گرفته استو همچنین تجدید ارزیابی دارایی

 23,698,613مبلغ    1400میلیون ریال و نسبت به سال    3،949،676مبلغ    1401ها نسبت به سال  جمع کل بدهی  ،در طی سال مالی مورد گزارش 
 باشد. می هاکه عمدتاً مربوط به افزایش بدهی به سازمان اقتصادی کوثر و سایر پرداختنیمیلیون ریال افزایش داشته است 
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 مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت:ـ قوانین و 1ـ3
 قانون تجارت و قانون مالیاتهای مستقیم؛ ✓
 های سازمان بورس و اوراق بهادار؛قانون بازار اوراق بهادار و دستورالعمل ✓
 قانون کار و تامین اجتماعی؛  ✓
 قانون مبارزه با پولشویی؛ ✓
 استانداردهای حسابداری؛  ✓
 قانون بیمه کشاورزی؛ ✓
 وری بخش کشاورزی و منابع طبیعی؛ بهرهقانون افزایش  ✓
 قوانین و مقررات محیط زیست؛  ✓
 قانون سازمان دامپزشکی کشور؛ ✓
 قانون نظام جامع دامپروری کشور؛  ✓
 قانون تضمین خرید محصولات کشاورزی؛ ✓
 آیین نامه ها و مقررات داخلی شرکت. ✓

 ـ سرمایه و ترکیب سهامداران1ـ4
ریالی( بوده که طی چند مرحله افزایش که جزئیات آن در جدول زیر   10،000سهم    1000میلیون ریال )شامل    10سرمایه شرکت در بدو تاسیس مبلغ 

  ریالی( افزایش یافته است:        1،000سهم  2،750،000،000میلیون ریال)شامل   2،750به مبلغ 
 ارقام به میلیون ریال 

 ترکیب سهامداران شرکت  
 به شرح جدول زیر می باشد:   1402اسفندماه  29سهامداران شرکت در تاریخ  

            1402   1401 

درصد    تعداد سهام        

 مالكیت 
درصد    تعداد سهام  

 مالكیت 

 75،69  2،081،473،610  75،07  2،064،338،043       سازمان اقتصادی کوثر  

 3،45  94،855،000  1،37  37،555،758       )سهامی عام(   بانک دی

 1،25  34،384،383  1،14  31،305،143  سرمایه گذاری آوا نوین )سهامی عام( 

 0  0  1،13  31،100،000  ) سهامی خاص ( بیمه ایران  

 0،25  6،880،000  0،25  6،880،000       توسعه مدیریت آوا نوین )سهامی عام( 

 0.18  4،980،000  0.18  4،980،000    شرکت توسعه صنایع و معادن کوثر )سهامی عام( 

 0،10  2،750،000  0،10  2،750،000       کوثر )سهامی خاص( شرکت نفت و گاز  

 0،10  2،750،000  0،10  2،750،000  گروه سرمایه گذاری عمران و ساختمان معین کوثر  

 0،10  2،750،000  0،10  2،750،000  مؤسسه توسعه کسب و کار رویش کوثر  

 18،88  519،177،007  20،57  565،591،056          سایرین 
      2،750،000،000  100  2،750،000،000  100 
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 تغییرات سرمایه شرکت 

مبلغ افزایش   اولیهسرمایه  سال
 سرمایه

درصد افزایش  
 نحوه تامین  سرمایه فعلی  سرمایه

 سرمایه اولیه  10 - - 10 1362
 مطالبات و آورده نقدی  50 400 40 10 1380
 مطالبات و آورده نقدی  100،000 199،900 99،950 50 1382
 مطالبات و آورده نقدی  200،000 100 100،000 100،000 1385
 مطالبات و آورده نقدی  300،000 50 100،000 200،000 1389
 مطالبات و آورده نقدی  900،000 200 600،000 300،000 1391
 مطالبات و آورده نقدی  2،000،000 122 1،100،000 900،000 1396
 ناشی از ادغام شرکت پژوهش 2،018،704 1 18،704 2،000،000 1397
 مطالبات و آورده نقدی  2،750،000 36 731،296 2،018،704 1398
1399 - - - 2،750،000 - 
1400 - - - 2،750،000 - 
1401 - - - 2،750،000 - 
1402 - - - 2،750،000 - 
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   ماهیت شرکت و صنعت:ـ 1ـ5
 

 تاریخچه شرکت  
سرمایه کشاورزشرکت  تاریخ    یگذاری  در  تصو  16/03/1362کوثر  شرکت  نام  شرکت   رانیبه  صورت  به   و 

 صنعتی تهران به ثبت    یتها و مالکمذکور در اداره ثبت شرکت  خ یبه تار  47991سهامی خاص تأسیس و طی شماره   

تار در  تبد   یبه شرکت سهام  22/04/1380  خی رسیده است. شرکت  تار  ل یعام  در   نام شرکت    14/07/1381  خی و 

است.   ده یگرد  لیخاص تبد   یبه سهام  23/07/1391  خیو مجدداً در تار  افته ی  ر ییکوثر تغ  ی کشاورز  ی گذار  ه یسرما  به 

   16/09/1398)سازمان بورس و اوراق بهادار( از تاریخ    با توجه به پذیرش شرکت در بازار سرمایه  1398در سال  

 . سهام این شرکت در بورس اوراق بهادار تهران عرضه شد 21/12/1398و در تاریخ  به شرکت سهامی عام تبدیل شد 

شرکت   ی . مرکز اصلباشد می های فرعی  شرکتدارای  و    کند به عنوان یک شرکت مادر )هلدینگ( عمل می شرکت  این   

های  و از شرکتشده  واقع    26، سهرودی شمالی، خیابان شهید یوسفی، کوچه شهید مهماندوست پلاک  تهران  در

 باشد.یکوثر م ی سازمان اقتصاد یفرع

 موضوع فعالیت شرکت  

 : باشد ی م  لیاساسنامه به شرح ذ 3( براساس ماده  عام یکوثر )سهام  ی کشاورز یگذاره ی شرکت سرما اصلی فعالیت

 های اصلی:الف: موضوع فعالیت

ارای حق رأی با هدف  ها یا سایر اوراق بهادار د گذاری صندوق الشرکه، واحدهای سرمایه گذاری در سهام، سهم سرمایه  ( 1

طوریکه به تنهایی یا به همراه اشخاص تحت کنترل یا اشخاص تحت کنترل واحد، کنترل شرکت،  انتفاع ب کسب  

پذیر را در اختیار گرفته یا در آن نفوذ قابل ملاحظه یابد و شرکت، مؤسسه یا صندوق  مؤسسه یا صندوق سرمایه 

 های زیر فعالیت کند: پذیر )اعم از ایرانی یا خارجی( در زمینه یا زمینه سرمایه 

اولیه،    مواد   فرآوری   و   تولید   صنایع   و طیور،   دام   خوراک   آبزیان،   و صید   پرورش   مرغداری،   دامپروری،   کشاورزی، 

 مرتبط.   تجهیزات   تولید   و   ساخت   نیز   و   مکمل   واکسن،   دارو،   وابسته،   و   نهایی   و   ای واسطه   محصولات 

 فوق:   1موضوع بند  پذیر  های زیر در ارتباط با اشخاص سرمایه انجام فعالیت  ( 2

 پذیر.خدمات اجرایی در تهیه و خرید مواد اولیه و ماشین آلات برای اشخاص حقوقی سرمایه  - 2 ـ1

 پذیر.ها برای اشخاص حقوقی سرمایهخدمات طراحی و مهندسی اصولی و تضمین پروژه- 2 ـ2

برداری توسط  بازرگانی و اقتصادی برای بهرههای تکنولوژیکی، فنی، علمی، انجام مطالعات، تحقیقات و بررسی  - 2- 3

 پذیر.اشخاص حقوقی سرمایه

پذیر از منابع داخلی شرکت یا از طریق سایر منابع از جمله اخذ  تأمین منابع مالی اشخاص حقوقی سرمایه  - 2- 4

پذیر با تأمین وثیقه یا تضمین بازپرداخت از طریق  تسهیلات بانکی به نام شرکت یا شخص حقوقی سرمایه 

 شرکت یا بدون وثیقه یا تضمین بازپرداخت.  
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 پذیر.  های کلی و راهبردی و مدیریتی اشخاص حقوقی سرمایهتدوین سیاست  - 2- 5

 پذیر.  به منظور معرفی به اشخاص حقوقی سرمایه( 1درخصوص بند  )گذاری های سرمایهشناسایی فرصت  - 2- 6

الشرکه و سایر اوراق  کنترل عملیات یا نفوذ قابل ملاحظه در سهام، سهمگذاری با هدف کسب انتفاع و  سرمایه  ( 3

پذیر یا علاوه بر  بهادار دارای حق رأی آن عده از اشخاص حقوقی که خدمات زیر را منحصراً به اشخاص سرمایه

 نمایند.  پذیر به دیگران ارائه میاشخاص سرمایه

 حمل و نقل، انبارداری، بازاریابی، توزیع و فروش محصولات.    - 3- 1
 

 

 

 های فرعی: ب: موضوع فعالیت

گران  گذاریسرمایه   -1 فلزات  مسکوکات،  سپردهدر  و  بانکی  سپرده  گواهی  سرمایهبها،  بانکهای  نزد  و  گذاری  ها 

 مؤسسات مالی اعتباری مجاز. 

در سهام، سهمسرمایه  - 2 واحدهای سرمایهگذاری  سایر  گذاری صندوقالشرکه،  یا  دارای حق رأی  ها  بهادار  اوراق 

گذاری با هدف کسب انتفاع به طوریکه به تنهایی یا به همراه اشخاص  های سرمایه ها، مؤسسات یا صندوقشرکت

پذیر را در  گذاری سرمایهتحت کنترل و اشخاص تحت کنترل واحد، کنترل شرکت، مؤسسه یا صندوق سرمایه

اختیار نگرفته یا در آن نفوذ قابل ملاحظه نیابد، یا در صورت در اختیار گرفتن کنترل یا نفوذ قابل ملاحظه،  

بندهای  شخص حقوقی سرمایه در  مذکور  موضوعات  از  غیر  موضوعات  ماده    2و    1پذیر در  این  الف   قسمت 

 فعالیت نماید.

گذاری در سایر اوراق بهادار که به طور معمول دارای حق رأی نیست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل ناشر  سرمایه  - 3

 دهد.را به مالک اوراق بهادار نمی

های ساختمانی با هدف  های تولیدی و پروژههای فیزیکی، پروژهها از جمله داراییگذاری در سایر داراییسرمایه   - 4

 کسب انتفاع. 

 ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار از جمله:  - 5

 گذاری.  سرمایههای پذیرش سمت در صندوق  - 5- 1

 تأمین مالی بازارگردانی اوراق بهادار.    - 5- 2

 نویسی اوراق بهادار.  مشارکت در تعهد پذیره  - 5- 3

 تضمین نقدشوندگی، اصل یا حداقل سود اوراق بهادار.   - 5- 4

های مذکور در این ماده، در حدود مقررات و مفاد اساسنامه اقدام به  تواند در راستای اجرای فعالیتشرکت می  - 6

اخذ تسهیلات مالی یا تحصیل دارایی نماید یا اسناد اعتباری بانکی افتتاح کند و به واردات یا صادرات کالا بپردازد  

های  ی فعالیتو امور گمرکی مربوطه را انجام دهد. این اقدامات فقط در صورتی مجاز است که در راستای اجرا

 مقررات منع نشده باشند.ها در  شرکت ضرورت داشته باشند و انجام آن
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 چارچوب فعالیت

ماده یک قانون بازار اوراق بهادار و نهادهای مالی موضوع    22های مادر )هلدینگ( موضوع بند  شرکت از مصادیق شرکت 

آن قانون، فعالیت آن تحت نظارت سازمان بورس و اوراق بهادار    28همان قانون، محسوب شده و براساس ماده    21بند  

شرکت و کلیه ارکان اعم از مجامع عمومی، مدیران و بازرس شرکت مکلفند قوانین و مقررات را رعایت و اجرا    است و 

های پذیرفته شده در بورس یا بازار خارج از بورس درج است،  نمایند. همچنین تا زمانیکه نام شرکت در فهرست شرکت 

 باشند. مقررات بورس یا بازار خارج از بورس مربوطه نیز می شرکت و کلیه ارکان آن ملزم و متعهد به رعایت  

 حوزه فعالیت شرکت های تابعه براساس جدول زیر می باشد: 
حوزه  

 فعالیت
 شرکتهای فعال 

درصد  

 مالكیت
 شرح

مرغ 

 یگوشت

 

 

 

 مرغ اجداد زربال 

 )سهامی عام(

6 /99 

گوشت  حوزه مرغ  کار  و  سرما  یکسب  شرکت  قد  یکیکوثر    یکشاورز  یگذارهیدر     نیتریمیاز 

و در   1برنده    تیدر موقع  کیجنرال الکتر  سیباشد که در ماتر  یشرکت م  نیکار ا  کسب و  یحوزه ها

. شرکت  دینما یتوسعه را طلب م یها یاستراتژ قرار دارد و یدر قلمرو محور  ،یمادر تیمز  سیماتر

به دنبال گرفتن سهم    ییشود و رقبا  یبه عنوان رهبر بازار شناخته م  رهیزنج  یازحلقه ها  یدر برخ

م از شرکت  جا  یبازار  لذا حفظ  مز  گاهیباشند  طر  ینسب  تیو  در    یگذار  هیسرما  شیافزا  قیاز  ها 

 ویژگیهای برتر محصولات و خدمات در این بخش:  .در دستور کار قرار دارد رهیزنج یهاحلقه

 فعالیت از لایه اجداد در حوزه مرغ گوشتی. 

 سهم موثر بازار در تولید جوجه یکروزه پدر و مادر گوشتی در بازارهای هدف.  

 . وجود برندهای خوش نام در این حوزه مانند برند زربال

 . های قابل توجه در این حوزههای تولیدی در سطح هر یک از شرکتها و وجود ظرفیتتکمیل زنجیره

در سطح مرغ گوشتی، شرکت مرغ مادر دیزباد اقدام به احیای نژاد    1399شایان ذکر است در سال  

 آرین گردیده و در حال حاضر در لایه اجداد کبیر و اجداد در نژاد مذکور در حال اجراست. 

 

 
12 /72 

 مرغ مادر دیزباد)سهامی عام( 

5 /98 

مرغ 

 تخمگذار 

 

 

 

 مرغک )سهامی خاص(

6 /99 

باشد  یحوزه مرغ تخمگذار م   ،یمادر  ت یمز  س یماتر  یحوزه کسب و کار واقع شده در قلمرو محور  گرید

کسب و کار را دارد اما    یحوزه ها  گرید  نیبه منظور توسعه در ب  یگذار  هیکه نشان از حق تقدم سرما

که    ستا  تینکته حائز اهم  نیتوجه به ا  کیجنرال الکتر  سیحوزه با توجه به ماتر  نیدر خصوص ا

 تیرا از جذاب  دیتول  رهیزنج  یاز حلقه ها  یاشاره دارد و برخ  یحوزه بر توسعه انتخاب  نیا  یاستراتژ

تخم    دیو تول  نیتام  رهی زنج  لیراستا تکم  نیداند. در هم  یبرخوردار م  یگذار  هیبه منظور سرما  ینییپا

  نیمهم ا  ی ها  یاستراتژ  ازبالا    یسودآور  ت یبا مز  ی( در حلقه هایت یریمد  ای   ی مشارکت  ، یتیمرغ )مالک

 ویژگیهای برتر محصولات و خدمات در این بخش:  باشد. یحوزه م

  ن یلا  ینژاد های  انحصار  ازیاز امت  یبرخوردارفعالیت از لایه اجداد در حوزه مرغ تخمگذار و   •

ارزان   متیقی و  نیبه نوک چ  ازیتلفات کمتر، عدم ن  ،یکم خوراک  یاقتصاد  یها  ی ژگیبا و

 ا در بخش طیور تخمگذار؛ برق سایر تر نسبت به

 یبرقرار  لیصنعت و دارا بودن پتانس  نیا  کیاستراتژ  یداشتن دفاتر فروش در اکثر شهرها •

 ؛ با مرغداران و پولت کاران یارتباط قو

  ی مناسب به بازارها  یبا دسترس  یی ایمحدوده جغراف  کیشرکت در    یدیتول  ی تمرکز حلقه ها •

 ؛مصرف

درک    یتلاش در راستا  نی و همچن  یخدمات پس از فروش و ارتباط با مشتر  میدارا بودن ت •

 . به نوع محصولات، تنوع محصولات و نحوه ارائه خدمات انیتقاضا و نگاه مشتر
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حوزه  

 فعالیت
 شرکتهای فعال 

درصد  

 مالكیت
 شرح

 ی پرور یآبز

 

 

 

 آبزی اکسیر کوثر

 )سهامی خاص(

99 /99 

از رهبران بازار شناخته    ی کی  ایاگرچه در حال حاضر به عنوان رهبر    یپرور  یکسب و کار آبز  حوزه

  نیو قرار گرفتن ا  یپروار  یاز تخم چشم زده تا ماه   دیتول  رهیزنج  لیشود اما با توجه به تکم  ینم

ناح الکتر  س یخوب در ماتر  تیبا جذاب  هیحوزه در  تناسب عوامل کل  کیجنرال    با  یدیو ضعف در 

 یادغام عمود  یبا لحاظ استراتژ  یجیکوثر توسعه تدر  یکشاورز  یگذار  هیسرما  شرکت  یها  یژگیو

ی  رشد افق  یتوسعه محصولات با استراتژ   ا یو توسعه بازار    یمشارکت  دیو تول  رهی زنج  لیبه منظور تکم

 می باشد. 

 ویژگیهای برتر محصولات و خدمات در این بخش:  

 .فروش محصولات )گوشت ماهی( در فروشگاه های معتبر کشور •

 .تولید و توزیع تخم و بچه ماهی برتر ژنتیکی در سطح کشور و منطقه •

 سبک و دام

)گاو  نیسنگ

و  یریش

 ( گوشتی

 
 

 کشت و صنعت 

 شریف آباد)سهامی عام( 
58 /73 

تناسب    یدارا  گرید  یو از سومناسب    تیجذاب  یدارادام سنگین )گاو شیری و گوشتی(  حوزه کسب و کار  

که    یا یلذا لازم است تا در نواح  ،باشد   یکوثر م  یکشاورز گذاری  هیشرکت سرما  یمادر   یها   تیبا مز  یخوب

های برتر محصولات  ویژگی.  ردیها صورت پذ  یگذار  هیحوزه کسب و کار وجود دارد سرما  نیآشکار در ا  تیمز

 و خدمات در این بخش: 

  ی زراع  یهانیشرکت از زم  ازیمورد ن  هیمواد اول  نیمأمطرح، ت  یها و ارتباط با شرکت  تیفیمحصولات با ک  دیتول

 ؛ به بازار مصرف  یکیو نزد  هیکنندگان مواد اولنیمأبا ت  کیو تعامل نزد

 ؛ نفعان  یذو  انینزد مشتر  یدامپرور داشتن برند، سابقه و اعتبار خوب شرکت در حوزه  

های تولیدی تا مرحله تخصیص کل تولید شیر به محصولات لبنی و کسب  حرکت در مسیر تکمیل زنجیره

 ارزش افزوده بیشتر و فعالیت در حوزه گاومیش داری. 

 دام سبک:حوزه کسب و کار 

و به تبعه آن   یصنعت  یکسب وکار دام سبک و ضرورت توسعه فارم ها  یفضا   میپارادا  رییتوجه به تغ  با

  اریکسب وکار بس  نیا  یدورنما   یبوم  یبرتر به گله ها  یژنها   قیتزر  ای  لیاص  دیپر تول  یدام ها   ینیگزیجا

  یگذار   هیو جوان در شرکت سرما  ی کسب و کار کانون  کیدام سبک به عنوان    پرورشدهد.    یپربازده نشان م

برخوردار است.    یا   ژهی و  گاهیموجود از جا  یمادر  یشود و با توجه به تناسب ها  یکوثر شناخته م  یکشاورز 

   .برخوردار است  یخوب  تیجذاب  در بازار صنعت ازحوزه    نیا

 ویژگیهای برتر محصولات و خدمات در این بخش:

 و ایجاد توده های ژنتیکی؛   برتر دام سبک   یاز نژادها  یبهره مند

با عنایت به ادغام شرکت اجداد سپیدان کوثر در شرکت کشت و صنعت اشراق، فعالیت کسب و کار   •

   دام سبک در شرکت کشت و صنعت اشراق تداوم دارد.

 

 

 

 

مجتمع کشت و صنعت 

 اشراق)سهامی خاص(

52 /99 
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حوزه  

 فعالیت
 شرکتهای فعال 

درصد  

 شرح مالكیت

شرکتهای  

 پشتیبان 

 

 
 خوراک دام پارس 

 )سهامی عام( 
57 /47 

هایی با محوریت تامین تجهیزات و های تولیدی گروه شرکتهای حوزهدر راستای حمایت از فعالیت

های غذایی، دارو و واکسن و کارخانجات تولید دان نسبت به  مکانیزاسیون کشاورزی و تامین مکمل

 ورزند.ها مبادرت می پشتیبانی از فعالیت

 
مکانیزاسیون و صنایع  توسعه 

 کشاورزی کوثر)سهامی خاص( 
99 /99 

 
 شیمی دارو کوثر 

 )سهامی خاص( 

 

99 /99 

تولیدات  

و   گیاهی

 زراعت 

 
 پیشگامان توسعه کشاورزی کوثر 

 )سهامی خاص(
99 /99 

  د ی جذاب و جد  یهااز حوزه  یکیتوان به عنوان  را میشرکت    یاحوزه کسب و کار محصولات گلخانه

گذاری  های سرمایهبا توجه به اینکه در حال حاضر شرکت مذکور در حال تکمیل و توسعه پروژهنام برد.  

 های با مزیت اقتصادی مطلوب قرار گیرد. برداری کامل جزو حوزهمی باشد، امید است پس از بهره

 سایر 

 
 خدمات بازرگانی تحفه

 )سهامی خاص(

 

99 /99 

های بیمه معتبر رسمی داخلی کار بازرگانی از جمله مشارکت با شرکتشرکت مذکور در حوزه کسب و  

های بیمه معتبر کشور و همچنین اعطای نمایندگی در داخل و  و خارجی و اخذ نمایندگی از شرکت

های  گذاری با شرکتخارج و محدوده مناطق آزاد کشور، ایجاد و احداث شرکت، مشارکت و سرمایه

گذاری در بخش خودرو و ارائه خدمات  داخلی و خارجی، انجام کلیه خدمات بازرگانی مجاز و سرمایه

 ای، تحقیقاتی و پژوهشی و.... می باشد. مشاوره

 
 ایمن آسایش کوثر 

 )سهامی خاص(
99 /99 

های  ای که از شرکت فعالیت شرکت مذکور در حوزه اخذ نمایندگی بیمه سینا، دی و عرضه خدمات بیمه

 باشد. بازرگانی تحفه میفرعی خدمات  

 
  دنا کوثر  صنعت و کشاورزیپیشگامان  شرکت

 ( خاص  سهامی)

 تولید انواع آرد و نشاسته و گلوکز  99/ 99
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  روی شرکت:ها و تهدیدهای پیشفرصتـ 1ـ6
 

 ها:فرصت
رقابتی  "،  "آلات نوینفناوری و ماشین توسعه مکانیزاسیون و استفاده از  "،  "گذاری در بخش کشاورزیافزایش سرمایه "

افزایش  "، "ایجاد ارتباط مستمر و تعریف شده میان مراکز فنی، بخش تحصیلکرده با کشاورزان"،  "کردن محصولات
جدید  ها و راهکارهای  ایده ها،  از جمله فرصت   "های کشاورزیاندازی شهرکراه "،  "کیفیت محصولات و امنیت غذایی

 باشد. می های گروه شرکتسطح ارتقای بخش کشاورزی در این هلدینگ در راستای کشاورزی 

 ینگینقد  هایسکیر تحلیل

برا ر  ک ی  ، ینگ ینقد   سکیر  ت یریمد   ی شرکت  برا  ی نگ ینقد   سکیچهارچوب   مدت،  کوتاه   ت یریمد   ی مناسب 
  ی نگ ینقد  سکیر  شرکتهای گروهکرده است.  نییتع ینگ ینقد  تیریوجوه و الزامات مد  نی بلند مدت تام مدت و  انیم

شده   ین یب ش یپ ینقد  ی اه ان ینظارت مستمر بر جر قی، از طریبانک لات یو تسه  یاندوخته کاف یهدارگ ن ق یرا از طر
 کند. ی م ت یریمد  ،ی مال یهایو بده  هایی دارا  د یمقاطع سر رس  ق یتطب ق یو از طر  یو واقع

 بازار هایسکیرتحلیل 

ظالمانه    ی ها  می و تحر  یمبادله ارز   یدر نرخ ها   رات ییاز تغ  یناش   ی مال  ی ها  سکیشرکت در معرض ر   ی ها  تیفعال
 : ردیگ  یرا بکار م ل یموارد ذ ، یارز  سکیاز ر یریپذ  ب یآس  تیری. شرکت به منظور مد ردیگی کشور قرار م  هیعل
 ت، یحساس   ل یو تحل  هی شود. تجز  ی م  یریانداره گ  ت،یحساس   لیو تحل  هیبازار با استفاده از تجز  سکیاز ر  یریپذ   بیآس 
  ی تر برا ی طولان  یکند. دوره زمانی م  یابیسال/ دوره را ارز  یارز در ط  یمتحمل در نرخ ها  یمنطق  رییتغ  ک ی  ریتأث

  یسکهایاز ر  یریپذ   بیآس   یابیکند و به شرکت در ارزی م  لی را تکم  سکیارزش در معرض ر  ت،یحساس   لیو تحل  ه یتجز
 کند.ی بازار، کمک م

 ارز هایسکیرتحلیل 

  متیعامل ق نیها بعنوان مهمترنهاده نیتأم ند یبوده و فرآ یکشاورز یتهایگروه در محدوده فعال اتیعمده عمل
ده با نرخ ارز  د.میتمام شـ رکت بنابراین  باشـ  در معرض   جه،ید که در نتندهیرا به ارز انجام م  ی، معاملاتهای گروهشـ

 .دارند از نوسانات نرخ ارز قرار  یریپذ  بیآس  
 های گروه عملیاتی مرتبط با فعالیت شرکت هایسکیرتحلیل 

های مورد نیاز بخش دام و مرتبط با تأمین نهادهگروه   هایی شــرکتاتیعملهای  های مرتبط با فعالیتریســکعمده 
اولیه مورد نیاز از طریق سـامانه جهاد کشاورزی )سامانه هایی از مواد  باشـد که این امر باتوجه به خرید بخشطیور می

های عملیاتی های مرتبط با فعالیتبازارگاه( و همچنین خرید از تولیدکنندگان و کشاورزان نسبت به مدیریت ریسک
 اقدام نموده است.

 یاعتبار هایسکیرتحلیل 

خود ناتوان باشد که منجر به    یتعهدات قرارداد   یفایقرارداد در ا یهااشاره دارد که طرف  یسکیبه ر یاعتبار سکیر
قرارداد    یهابرمعامله تنها با طرف   ی مبن  یاستیس   های گروههلدینگ در سطح شرکت شرکت شود.    ی برا  ی مال  انیز

تعهدات    ی فایدر ا  ی از ناتوان  ی اش ن  یاعتبار  سکیرا اتخاذ کرده است تا ر  ، ی، در موارد مقتضیکاف  قهیمعتبر و اخذ وث
داشته    ییبالا  یکند که رتبه اعتباری معامله م   ییهاتنها با شرکت  های گروه را کاهش دهد. شرکت  انیتوسط مشتر

  ی اعتبار یعمده خود را رتبه بند  انیخود، مشتر یو سوابق معاملات ی عموم یباشد. شرکت با استفاده از اطلاعات مال
آن، به طور مستمر نظارت شده و ارزش کل    یطرف قراردادها  یاعتبار  ی بند   بهشرکت و رت  ی ریپذ   بیکند. آس   یم

قراردادها  طرف  با  م  د ییتأ  یمعاملات  گسترش  درابد یی شده  ز  یتجار  یهای افتنی.  تعداد  مشتر  ی ادیشامل    انیاز 
مستمر    یاعتبار  یابیگسترده شده است. ارز  ییایمتنوع و مناطق جغراف  عیصنا  نیباشد که در بی گروه م  یهاشرکت

  ی اعتبار  یهاسک یبه منظور پوشش رهای گروه  شود. شرکت   ی م  انجام   ی افتنیدر  یهاحساب  ی مال   ت یبر اساس وضع
 کند.ی م یاعتبار نگهدار شیافزا یروشها ریسا ایو   قه یخود وث ی مال یهایی مرتبط با دارا
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 های مختلف در سطح گروه وجود دارد:حوزه ها و مخاطراتی که در سایر ریسک
 ریسک افزایش سطح عمومی قیمت ها

های برداری، تعمیر و نگهداری و هزینههای مالکیت شامل بهرههای طراحی و اجرا بلکه هزینههزینه طرح در این مقوله نه فقط هزینه

تواند موجب اصلاح و ارتقای کیفیت  می  مهندسی ارزشهای  شود. روشمصرف در سراسر دوره عمر مفید طرح را نیز شامل می

فرایندهای تولید صنعتی و انجام طراحی های جدید در هر مرحله از یک پروژه اجرایی گردد. با آنکه روش مهندسی ارزش را می  

ریزی  توان در تمام مراحل یک پروژه اجرایی به کار گرفت، بیشترین مزایای آن زمانی حاصل می شود که در نخستین مراحل برنامه

و طراحی به کار گرفته شود. مهندسی ارزش به عنوان یک روش مهم در عرصه فعالیتهای مهندسی شناخته شده است. می توان  

گیری تفکر  های یک طرح، از زمان شکلگفت مهندسی ارزش تلاشی است سازمان یافته که با هدف بررسی و تحلیل تمام فعالیت

های  شود و به عنوان یکی از کارآمدترین و مهم ترین روشبرداری انجام می اجرا و سپس راه اندازی و بهره  اولیه تا مرحله طراحی و 

ها در هلدینگ ریسک ناشی از تورم جهت  اقتصادی در عرصه فعالیتهای مهندسی، شناخته شده است. یکی از مهمترین ریسک

 باشد.  ای میهای توسعهتکمیل پروژه

 ها  یماریب سکیر
عوامل  سکیر  نیا تول  یشامل  توان  کاهش  تلفات،  ط  یدی همچون  و  ب  یناش  وریدام  آنفولانزا،  یماریاز  خصوص  به   ها 

  کشاورزیدر بخش    هی سرما  نیبزرگتر  وریدام و ط  یستیز  دباشد. موجویها مبه انسان  ی ماریو انتقال ب  یریشگیپ   ،یدرمان  یها نهیهز

شرکت خواهد   یچشم انداز آت  و   یسودآور  تیها و در نها  نهیدرآمد ها و هز  در  ییبسزا  ریتأث  سکیر  نیشود لذا ا  یمحسوب م

ی  فرع  ی هاکشور در سطح شرکت  یبهداشت  ط یو شرا  وریاز دام و ط  یناش  ی هاسکیشرکت در معرض ر  ی هاتیفعالدر ادامه    داشت.

  ی بهداشت  یکامل پروتکل ها  تیو رعا   نیبه مناطق پاک و تدو   یآلودگ  یانتقال فارم ها از مناطق دارا   استیراستا س  نیدر ا  باشد.یم

 باشد. یشرکت م ی هاتیاز اولو

 ریسک مالی  
تجاری است. هر    تصمیم مالی یکی از مهمترین حوزه های رقابتی شرکت به منظور تامین بهینه منابع مالی برای بقاء در محیط

تواند شرکت را از لحاظ مالی تحت تاثیر قرار دهد. میزان اهمیت هر یک از این  یک از موارد زیر در صورت افزایش یا کاهش می

گردد و استراتژی و راهبرد متناسب با فعالیت های شرکت  موارد با توجه به شرایط حاکم بر بازار و توانایی های شرکت تعیین می

 شود. و مشتریان در نظر گرفته می

 کاهش حجم فروش داخلی   .1

 افزایش قیمت نهاده ها   .2

 عدم پرداخت بموقع مطالبات مشتریان   .3

 کاهش نقدینگی شرکت ها  .4

 و مقررات  نیقوان سکیر
تأث  نیقوان  رییتغ عوامل  ازجمله  مقررات  سودآور  ریو  بر  م  ی گذار  ها  شرکتیشرکت  تأث  یکشاورز   یها باشد.  تحت   ریهمواره 

 باشند. ی... مرهی غلات، نرخ خوراک دام و غ ینیتضم د ی دولت در مورد خر ی هامیتصم

 های هیئت مدیره جهت پوشش و مدیریت مخاطرات:حلاقدامات و راه 
بینی و ارزیابی الذکر اقدام به پیشهای فوق های گروه با تشکیل جلسات کمیته ریسک و ارزیابی ریسکهمراه شرکتاین شرکت به

پیشریسک یا  و  موجود  میهای  کمیتهرو  نتایج صورتجلسات  ارسال  با  که  به  نماید  نسبت  مدیره  هیئت  در سطح  مذکور  های 

 نماید.گیری و اقدام مقتضی مناسب میتصمیم
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 ـ نقاط ضعف و قوت داخلی شرکت:  1ـ7

رغم پتانسیل بالای بخش کشاورزی در مساعدت به  یگذاری در بخش کشاورزی ایران پایین است و علمیزان سرمایه 

 .های اساسی مواجه استچالشگذاری و تأمین مالی این بخش با موانع و تولید و ایجاد ارزش افزوده، سرمایه

 انواع نقاط قوت 

 : نقاط قوت در حوزه فردی و مدیریتی 

افزوده، توان ریسک ایجاد ارزش  نیروهای متخصص جهت  از  نقاط قوت  استفاده  از جمله  پذیری منطقی و معقول 

 .باشد فردی و مدیریتی می

 :نقاط قوت در حوزه مالی 

از جمله    ، شفافیت مالیراگذ ه نقدینگی بیشتر نسبت به رقبا، اعتبار، ساختار مالی اصولی، تزریق سرمایه توسط سرمای

 .باشد نقاط قوت در حوزه مالی می

 :نقاط قوت سازمان در مدیریت منابع انسانی 

ای، پرسنل وفادارتر، چارت سازمانی، شرح  وری بهتر، اتوماسیون حرفهای، سیستم بهرهساختار منابع انسانی حرفه

انسانی، تخصص بیشتر نیروها، مشخص بودن شاخص نیروی  تنبیه، تعداد  های  وظایف مشخص، سیستم پاداش و 

 .باشد می انسانینقاط قوت سازمان در مدیریت منابع از جمله  کلیدی عملکرد 

 :نقاط قوت کسب و کار در ارتباط با مشتری و فروش

نقاط  از جمله    وفاداری، رضایتمندی، مشتریان شاخص و با اعتبار، ارتباطات قوی با مشتریان   ، تعداد بالای مشتریان

   .باشد می قوت کسب و کار در ارتباط با مشتری و فروش 

 : نقاط قوت در خدمات، محصول و بسته بندی

ها، مواد اولیه با کیفیت، دسترسی  بندی خاص، خط تولید خاص، تکنولوژی جدید، ابزار و روش محصول متمایز، بسته

  .باشد می بندی نقاط قوت در خدمات، محصول و بستهاز جمله  به منابع خاص، شرکای کلیدی

 نقاط ضعف 

و    محدوده محصولات کم  ،یو توسعه ناکاف   قیناکارآمد، امکانات تحق  آلاتنیماش   تواند ی م  این گروهنقاط ضعف در  

 باشد.   رهیغ
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 :سطح گروهدر  ـ محصولات اصلی شرکت1ـ8
 

 

 باشند:به شرح زیر می  1402/ 12/ 29گذاری کشاورزی کوثر در سال مالی منتهی به های زیرمجموعه شرکت سرمایهمحصولات تولیدی شرکت

 های مصوب هیئت مدیره قابلیت اجراء دارد.موارد از طریق نرخهای تعزیراتی و در سایر عمده محصولات تولیدی شرکت از طریق قیمت

 شده است. اطلاعات مربوط به سهم بازار از درگاه ملی آمار، اتحادیه مرغداران میهن، سامانه سماسط و آمارنامه وزارت جهاد کشاورزی تهیه و ارائه 
16

 کشوری    1401تولید  سال   سهم بازار    کشوری    1402تولید  سال   ظرفیت اسمی   واحد سنجش  نام محصول  
سهم  

 بازار  

تولید  سال  

1400  
 کشوری  

سهم  

 بازار  

 %57.8 12,003,667 6،923،000 %61.1 14،005،129 8،557،140 %76 10،500،000 7،964،142 10.750.000 قطعه جوجه یكروزه پدر و مادرگوشتی   

 % 5.8 1,300,000,000 75،942،159 %7.2 1،278،448،986 92،048،327 %6 1,500,000,000 93،622،042 100،596،607 قطعه جوجه یكروزه گوشتی   

 %41 595,122 244،290 %41.6 599،831 249،530 % 32 800,000 253,600 277،000 قطعه جوجه یكروزه مادر تخم گذار   

 % 24.4 52,077,236 12،688،910 % 27.2 55،024،863 14،966،763 %14 50,000,000 7،061،584 20،000،000 قطعه جوجه یكروزه تخم گذار تجارتی   

 %0 - 1،119،332 % 1،8 63،222،222 1،138،096 %7 18،937،249 1،280،798 355،000 قطعه پولت تخم گذار   

 %0.7 2,487,529 18،482 % 1،1 1،547،363 17،268 %0.871 2,500,00 21،782 26،402 تن گوشت مرغ    

 %0.7 9,914,923 64،447 %0،6 11،323،833 68،003 %0.615 11,000,000 67,657 70،000 تن شیر   

 %0 - 52،300 %0 - 70،898 %0.352 11,000,000 38.720 142،045 تن خوراک دام و طیور   

 %0 - 8،200.000 %0 - 176،513 %0 -  -  50،000،000 قطعه بچه ماهی    -آبزیان   
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 : گروهدر سطح  محصولات شرکتپروسه تولید هر یک از ـ 1ـ9
 صنعت طیور: 

 عبارتند از: مرغ  ی کش مراحل جوجه

،  یکش، شروع جوجهیکشتخم ها، قرار دادن در دستگاه جوجه  ی دار، ضدعفونتخم نطفه   هی، تهیکشدستگاه جوجه   د یخر 

 . شود یها مفروش جوجه تایو مراقبت از جوجه ها و نها ه ی، انتقال از ستر به هچر، تغذ یسنجنطفه

 صنعت دام سنگین: 

 عبارتند از: مراحل تولید، انتقال و فرآوری شیر

ها و همینطور  کنند. معمولا صبحمینشخوارکردن  و    خوابیدن   ساعت در روز را صرف خوردن علوفه،  8. بطور معمول گاوها  1

دهند. حتی ممکن است در حین دوشیدن گاوها در گاوداری به آنها ی تازه می علوفه عصرها پس از دوشیدن به گاوها  

 مقداری دانه هم داده شود و از کاه و سیلو در مواردی که علوفه تازه در اختیار نیست. 

دوشند. زمان  بار می   3های پر شیر را روزی  اما برخی از گله   دوشند،معمولا روزی دوبار گاوها را می   دوشیدن شیر: .2

ها  کشد اما این زمان بستگی به نوع دستگاه و مقدار شیر گاو دارد. بیشتر گاوداریدقیقه طول می   5دوشیدن برای هر گاو  

گاو را بدوشند که گاوها زمان کمتری برای دوشیده   40تا   20به تعداد کافی دستگاه شیردوشی دارند که بتوانند همزمان 

 شدن انتظار بکشند.  

های مختلفی نیز دارند. شیر  ها و اندازهدارند و این تانکرها شکلی شیر را پایین نگه می دمای مخازن ذخیره : شیر خام.3

زنند ها و مخازن هم می دارند. شیر را در تانکر درجه سلسیوس نگه می   4ساعت در دمای    48موجود در گاوداری را بمدت  

کنند تانکرهای ذخیره  آوری می تا کل شیر خنک بماند و چربی شیر از آن جدا نشود. پس از اینکه شیر را از گاوداری جمع 

 .شوند می   تمیزاستیل  های و لوله 

بین هر    انتقال شیر:.4 را  یکبار جمع  48تا    24شیر  انتقال شیر،  آوری می ساعت  برای  استفاده  مورد  تانکرهای  کنند. 

اند تا دمای شیر را از گاوداری به کارخانه خنک نگه دارند.  بندی شدههای استیل ضدخش دارند که به خوبی عایقبدنه

ای در تشخیص درجه  ی تانکر هستند، افراد متخصص و دوره دیده مسئول تانکرهای شیر که در اغلب کشورها همان راننده

کنند و  بندی  ها آن را ارزشیابی و درجه آوری شیر از گاوداری کیفی شیر هستند و آنها این مجوز را دارند که قبل از جمع 

عمولا یک نمونه از هر گاوداری  گردانند. مچنانچه لازم باشد شیر را بخاطر دما، ظاهر و بویی که دارند به گاوداری بر می 

شود. شیر دوشیده شده در گاوداری پس از جمع آوری به کارخانه منتقل شده  قبل از پمپ شیر بداخل تانکر برداشته می 

 شود.های دارای یخچال نگهداری می و قبل از هرگونه فرآوری در سیلو

شود. قبل از  آوری برداشته می های نگهداری در گاوداری قبل از جمعهای شیر از مخزن نمونه   تست آزمایشگاهی:.5

های عمده وارد بخش فرآوری کارخانه شود، جهت کنترل دما و وجود هر گونه  آوری شده از تانکر های جمع اینکه نمونه 

های  های شیر گاوداری را نسبت به وجود چربی، پروتئین، تعداد سلول گیرند. نمونه بیوتیک مورد آزمایش قرار می آنتی 

کنند. چنانچه شیر مورد نظر از کیفیت مناسب برای محصولات لبنی برخوردار نباشند کل  شیری و باکتری آزمایش می 

 گردانند.شیر را به گاوداری باز می 

دهند، آنرا بداخل مخازن ذخیره سازی پمپ زمانی که شیر کامل را برای استفاده مورد تایید قرار می   فرآوری شیر: .6

 کنند که پاستوریزه، هموژنیزه و فرآوری شوند. می 
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شامل حرارت دهی به تمام ذرات شیر تا یک دمای مشخص برای یک زمان مشخص و خنک کردن    پاستوریزه کردن:  الف:

 ند.کنمجدد آن بدون آلوده شدن آنها است. عموما به دو دلیل شیر را پاستوریزه می 

یر تمامی محصولات لبنی برای استفاده ایمن ش   در   موجود   مضر  هایباکتری   تمام   کشتن   با  که   کنند   حاصل  اطمینان    ب:

 هستند 

 بخشند.های مضر بهبود می ها و باکتری کیفیت نگهداری شیر را با کشتن و غیر فعال کردن برخی از آنزیم  پ:

شامل وارد کردن شیر خام بداخل یک دستگاهی بنام اتمایزر است تا در آن دستگاه ذرات ریز شیر    هموژنیزه کردن: ج:

تشکیل شود تا چربی شیر به شکل مساوی و برابر در سر تا سر شیر پخش شود، و باعث شود تا چربی شیر بر روی سطح  

 ظرف شیر جمع نشود. 

سازی آن با حرارت شامل کاهش چربی محتوای شیر با میکرو فیلتراسیون است و افزایش عمر ذخیره   فرآوری شیر:  هـ:

 لبنی طعم دار ( است و مخلوط کردن و فرآوری آن برای محصولات  ultra high temperature -UHTبسیار بالا )

از همه   پخش و توزیع و فروش شیر:  .7    با کامیونت پس  به تمامی های یخچالی این مراحل، شیر را   فروشگاههای  دار 

 .فرستند می 

 صنعت کشاورزی:

بذر، رسیدگی به   کاشت سازی بذر،سازی زمین و شخم زدن زمین، آماده مختلفی است: آماده مراحل دارای  مراحل کاشت

بذر   کاشت شود که پس اززراعی شامل آبیاری و کوددهی است. مرحله داشت در کشاورزی به کارهای گفته می محصول که  

 .برداشت، مرحله زمان چیدن و برداشتن شود. مرحلهانجام می 

 صنعت تهیه خوراک دام:

 ی کنسانتره دام د یخط تول ی راه انداز

 را مد نظر داشت.  ی متعدد  یمولفه ها د ی با ور یخوراک دام و ط د یتول  ی شرکت ها سیزمان تاس  در

 :باشد  ر یتواند شامل موارد ز یم  ی موارد به طور کل نیا

 مناسب ی طیمح

 مورد استفاده  ی متناسب با ابعاد دستگاه ها یفضا

 اب و برق در حجم مناسب ر ینظ ی منابع انرژ وجود 

 مورد استفاده  زاتیبا تجربه در کار کردن با تجه یاز اپراتور ها استفاده

 : گروهدر سطح  شرکت روش تولید مورد استفادهـ 1ـ10
 پذیرد. ای از طریق سیستم هیدروپونیک انجام میروش تولید محصولات گلخانه 

 نمایند.ای و نواری و سیستم کنترل اقلیم استفاده میاز طریق آبیاری بارانی، قطره کشاورزیهای شرکت

های خود  تکثیر زاد و ولد دامنسبت به  نژادهای برتر  های اصلاح نژاد و تزریق اسپرم  های دامپروری از طریق روش شرکت

   نماید.استفاده می

های نگهداری از جمله  های طیوری از طریق واردات جوجه اجداد و همچنین استفاده از نژادهای داخلی و روش شرکت

 نمایند. ها اقدام به تولید محصولات خود میبری و سایر روش تولک
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 : با تكنولوژی موجود در سطح کشور و جهان شرکت مقایسه تكنولوژی تولیدـ 1ـ11
های تولید در ایران و در سطح جهان نیز از  های تکنولوژیهای گروه جزء برترینهای اجداد و مادر شرکتدرخصوص گله

ها باشد. همچنین در سطح اتوماسیون برخورداری از سیستم های ستری و هچری روز دنیا میرتبه قابل قبولی با توجه به 

 نیز نیاز به بروزآوری و سرمایه گذاری بیشتر در این بخش می باشد.

در خصوص شرکتهای دامپروری نیز با توجه به برخورداری از سیستم های مناسب خوراک سازی و شیر دوشی و توزین  

و   برخوردار می مصرف  ایران  در  قبولی  قابل  از جایگاه  نیز  نگهداری  و  پرورش  توسعه  نهایتا  به  باتوجه  که  باشد هرچند 

 تکنولوژی در دنیا با سرمایه گذاری بیشتر در این بخش، قابلیت دستیابی به شرایط مناسبتر نیز متصور می باشد.

 

 :مواد اولیه مورد استفاده شرکت در سطح گروهـ 1ـ12
صورت ریز مواد اولیه اصلی مورد نیاز و خریداری شده در طی سال مالی مورد گزارش به همراه اقلام مقایسه ای آن با 

 سال مالی قبل به شرح جدول ذیل می باشد:
 

        1402     1401   

   کشور      نوع مواد اولیه   
 مبلغ 

 میلیون ریال 
درصد نسبت به   

 کل خرید سال 
  

 مبلغ 

 میلیون ریال 
درصد نسبت به   

 کل خرید سال 

313،726،8   ایران    ذرت دانه ای    28%    6,689,040   25%  

204،068،2   ایران    ذرت علوفه ای    7%     1,195,847    4%  

652،689،7   ایران    کنجاله سویا   42%    2,229,944   8%  

977،365،3   ایران    انواع ویتامین، واکسن و مکمل ها    11 %    1,015,586   4%  

946،759،9     سایر    30%   124،022،16   95%  

 
 
 

 : باشدشرح ذیل مینحوه تامین و وضعیت بازار مواد اولیه شرکت در سطح گروه به ـ 1ـ13
نهاده اصلی ذرت دانه ای، جو دانه ای و کنجاله سویا از طریق سامانه    3بخش عمده ای از مواد اولیه مورد نیاز شرکت  

جهاد کشاورزی )سامانه بازارگاه( تامین می گردد همچنین ذرت علوفه ای مورد نیاز نیز حتی المقدور با توجه به اراضی  
از طریق کشت   وجود شرکتهای موجود  به  توجه  با  گردد. همچنین  از کشاورزان خریداری می  مابقی عمدتا  و  داخلی 

پشتیبان )شیمی دارو کوثر و خوراک دام پارس( بخش هایی از خوراک مورد نیاز و مکمل ها و ویتامین ها از این طریق  
همچنین شرکتهای گروه عمدتا قابلیت تغییر جیره مصرفی دام و طیور خود را دارا می باشند. مضافا به   تامین می گردند.

 اینکه عمدتا خرید های صورت گرفته در سطح شرکت های گروه از منابع داخلی کشور صورت پذیرفته است.
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 های توسعه کسب و کار شرکت:برنامهـ 1ـ14
 

 نام طرح های عمده در دست اجرا
سرمایه گذاری مورد نیاز  

 طبق برآورد اولیه طرح 
مخارج انجام شده تا  

 29/12/1402پایان 
درصد پیشرفت کار تا  

 29/12/1402پایان 
برآورد مخارج  باقیمانده  

 تا تکمیل طرح 
 تشریح خروجی مورد انتظار طرح  برآورد تاریخ بهره برداری تاریخ شروع   منابع تامین مالی 

 ایافزایش در تولیدات گلخانه 1404 1398 تسهیلات و ...  189،930 % 75 455،831 882,396 هكتاری مكانیزاسیون اسلام آباد غرب  5پروژه 

 ایافزایش در تولیدات گلخانه 1404 1398 تسهیلات و ...  276،258 % 69 491،915 723,628 هكتاری اشتاد اسلام آباد غرب 5پروژه 

 ایافزایش در تولیدات گلخانه 1403 1398 منابع داخلی  12،848 % 95 195،279 625,290 هكتاری هلیلان  4/6پروژه 

 افزایش در تولیدات دام سبک  1403 1396 ـ 277،902 % 86 90،215 505,157 سرمایه گذاری ثابت در پروژه دینور کرمانشاه

 تولیدات دام سنگین افزایش در  نامشخص 1399 تسهیلات و ...  1،722،395 % 22 5،004 1,094,000 داری خوزستان گامیش 

 افزایش در تولیدات دام سبک  نامشخص 1399 تسهیلات و ...  504،546 % 68 50,595 493,800 سرمایه گذاری ثابت در پروژه پشرت مازندران 

 افزایش ظرفیت کشتار 1403 1399 تسهیلات و ...  0 % 99 56،880 342,611 راه اندازی کشتار گاه آلشرود

 ـ ـ ـ - 2،047،818 ـ 218،203 ـ سایر

 ـ ـ  ـ 5،031،697 ـ ـ  ـ 1،563،922 6,062,261 جمع 
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 بلندمدت و مدت  کوتاه  در منابع مالیتأمین تحلیل توانایی  ـ 1ـ14ـ1

 اهداف بلندمدت 

 برای همسو شدن برنامه هلدینگ کشاورزی در راستای حمایت از منافع سهامدار  تلاش 

 های تابعه  های موجود در راستای ارتقا و تقویت کسب و کار در هلدینگ و شرکتوری بیشتر و استفاده از ظرفیتبهره

 های موجود و بازارهای جدید داخلی و خارجی در راستای ایجاد ارزش برای شرکت  شناسایی پتانسیل

 گذاری و کسب و کارها در هلدینگ کشاورزی کوثر افزایش ارزش سبد سرمایه 

 ارتقای تفکر استراتژیک در مجموعه به منظور ارزش آفرینی برای ذینفعان و سهامداران  

 اهداف کوتاه مدت  

 های مولد، پایدار و زود بازدهگذاریشناسایی زمینه ها و فرصتهای توسعه و سرمایه  

 بهینه سازی ترکیب کسب و کارها و مدیریت هزینه ها  

 ای آنها  تهیه بودجه های مصوب سالیانه در راستای تحقق اهداف بلند مدت و پایش دوره 

 مت مالی و اداری و تقویت اصل پاسخگویی به ذینفعان و سهامداران  لاارتقا شفافیت و س

 ، ابعاد برنامه ها و اقدامات انجام شده همسو با گزارش پایداری

ای در این  که از بابت آنها افزایش سرمایه صورت پذیرفته یا در آینده برنامه ایسرمایه هایطرحـ 1ـ14ـ2

 شرکت وجود دارد: 

در سنوات قبل هیچگونه طرح های سرمایه ای که از بابت آنها شرکتهای گروه اقدام به افزایش سرمایه نموده باشند وجود ندارد همچنین 

 مدیریت برنامه ای جهت افزایش سرمایه از این محل ندارد. در حال حاضر نیز 

 ای بر شرکت:تأثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقهـ 1ـ15

جوجه یکروزه تأمین  ذرت، سویا و همچنین  ،  های تابعه این هلدینگ شرکتصنعت دامی و طیوری  از آنجاییکه عمده مواد مصرفی  

دستخوش تغییرات ، تولیدکنندگان داخلی کشور را ای مبنی بر نرخ ارزتأثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقه  باشد لذانژاد راس می

ای در  و سهم قابل توجه  بودهکشور اوکراین  از از آنجاییکه یک از وارد کنندگان اصلی ذرت و سویا    نمونهعنوان  بهمربوطه می نماید  

باشد در صورت مواجه شدن کشور مذکور با هرگونه مشکلات اقتصادی با دیگر کشورهای همسایه،  تأمین جهانی غذا را دارا می

کاهش بهای تمام شده محصولات وارداتی تأثیر    همچنینو    سازدمیمنظور تأمین نهاده مواجه    به  داخلیکشور ایران با مشکلات  

 گذارد.ای بر تولیدات داخلی کشور می قابل توجه
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 تحولات اقتصاد ایران
جز یک  ها در مبادلات تجاری و مالی مواجه بود و بهها و افزایش محدودیتتاکنون با تشدید تحریم  90اقتصاد ایران از اوایل دهه  

ها همواره با افزایش ریسک و هزینه مبادله روبرو رفت، در مابقی سالهای اقتصادی میدوره کوتاه که در سایه برجام امید گشایش
این محدودیت  1402بوده است. در سال   به  ها و تحریمو در شرایطی که همه  از احیای توافق برجام،  امید  بود، قطع  پابرجا  ها 

ها در کشور نیز در تنور انتظارات تورمی دمید. در این وضعیت  زمان، بروز ناآرامیگیری موج جدیدی از تنش ارزی انجامید و همشکل
 . ترین رقم تاریخی رسیدروا به پاییننرخ برابری ریال نسبت به ارزهای جهان

هایی  های قبلی، با بروز ناآرامیها و محدودیتزمان با همه بحرانتدریج رنگ باخت و ایران هم، امید به احیای برجام به1402در سال  
ماهه پایانی سال، با تغییر  داد تا اینکه در سهازپیش کاهش میبینی پذیری اقتصاد و اطمینان به آینده را بیشمواجه شد که پیش

جانبه بانک  ها برای ترمیم اقتصاد و تقویت ارزش پول ملی با ورود همهها در حاکمیت و دولت، بار دیگر تلاشگذاریبرخی سیاست
با عربستان سعودی نیز همراه بود، تا حدود    بهبود روابط مرکزی به بازار ارز، به کار گرفته شد. نتیجه این اقدامات که در اسفندماه با  

که متعاقبا با کاهش قیمت برابر دلار در مقابل ریال باعث کاهش در قیمت تمام شده نهاده های   دتوانست ترمز تنش ارزش را بکش 
 وارداتی در سطح گروه گردیده است.

 رشد اقتصادی: 
 2.8درصد، بخش خدمات    5.6، بخش صنایع و معادن  1.1بخش کشاورزی    1402ماهه نخست    9بر اساس گزارش بانک مرکزی در  

بینی  درصدی و پیش  3المللی پول هم رشد اقتصادی  بینی صندوق بیناند. پیشدرصد رشد داشته  9.3درصد و بخش نفت و گاز  
برای این سال بود. با این حال، این موسسه پیش  3.8اکونومیست رشد   بینی کرده بود با شکست مذاکرات برای توافق  درصدی 

گذاری  ، تحلیل رفتن سرمایه2025تا    2024های  بینی یعنی سالها میان ایران و آمریکا در اواخر دوره پیشای و افزایش تنشهسته
های جاری( در کنار کاهش  الی افزایش هزینهای دولت )به منظور تأمین م خارجی و تأثیر کند و دیرهنگام کاهش مخارج سرمایه

 1402ها منجر شود. اما از آنجا که از نیمه دوم سال  قیمت و حجم صادرات نفت، به بازگشت اقتصاد ایران به رکود ناشی از تحریم
بینی زودتر از رسد این پیشتر شده به نظر میها کمرنگ مذاکرات احیای برجام به حالت تعلیق درآمده و امیدها برای رفع تحریم

که همانگونه که از صورتهای    نیز ادامه خواهد داشت 1403تر شدن اقتصاد ایران در مورد نظر محقق شده است و روند کوچک  بازه
مالی شرکت اصلی و گروه مشخص می باشد رشد اقتصادی فوق در صنعت کشاورزی و اثر ریالی آن در سطح شرکتهای گروه این 

 شرکت ملموس می باشد.

 

 گواهینامه ها و ... : برداری، پروانه تولید، اختراعات، علائم تجاری، حق چاپ، پروانه بهرهـ 1ـ16
این شرکت با استفاده از هزینه های انجام شده در بخش تحقیق و پژوهش اقدام به دستیابی تکنولوژی دستگاه های ستر و هچر 
امتیاز   از حق  با استفاده  اقلیم در شرکت توسعه مکانیزاسیون و صنایع کشاورزی کوثر نموده است. همچنین  هوشمند و کنترل 

در این بخش    1402تا پایان سال مالی    میلیون ریال   5،732جمعا به مبلغ  شرکتهای گروه    خدمات عمومی و علامت تجاری و .... در 
 سرمایه گذاری نموده است.

 

 کسب و کار فصلی شرکت در سطح گروه:ـ 1ـ17
کشت و صنعت اشراق و کشت و صنعت شریف آباد در طی سال مالی با توجه به ماهیت  برخی از شرکتهای زیرمجموعه از جمله  

 .استنموده  ای، جو، گندم و کلزا کشت ذرت علوفهاقدام به  از طریق کسب و کار فصلی فعالیت کشاورزی، 

 

 ـ خدمات پس از فروش محصولات: 1ـ18
با توجه به ماهیت تولیدات و فروش های شرکت در سطح گروه، خدمات پس از فروش در سطح گروه و شرکت اصلی در طی سال  

 مالی مورد گزارش در سطح صورتهای مالی فاقد موضوعیت می باشد. 
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 تعداد کارکنان شرکت: ـ 1ـ19
 بندی های مختلف نیروی انسانی گروه -الف

سال مالی قبل به شرح جدول ذیل می  میانگین ماهانه تعداد کارکنان در استخدام شرکت اصلی، در سال مورد گزارش در مقایسه با  

 باشد:

 شرح

 1401سال  1402سال 

 تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر(  تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر( 

دایم 
ت  

موق
 

جمع 
 

کمتر از دیپلم 
 

ق
دیپلم و فو

دیپلم 
 

ی 
س

شنا
کار

شد  
ی ار

س
شنا

کار
 

ی 
دکتر

 

دایم 
ت  

موق
 

جمع 
 

کمتر از دیپلم 
 

ق
دیپلم و فو

دیپلم 
 

ی 
س

شنا
کار

شد  
ی ار

س
شنا

کار
 

ی 
دکتر

 

کارکنان اداری و  

 عمومی 
31 44 75 3 22 17 25 8 31 45 76 6 23 17 21 9 

 
 

 گزارش در خصوص دوره های آموزشی تخصصی برگزار شده جهت کارکنان: -ب

 کارکنان و کیفیت یستگیتوسعه شا 

نامه به همین منظور آیین  باشد  یتابعه خود م  یهاآموزش در شرکت  یاصل   یکوثر متول   یموضوع که سازمان اقتصاد  نیتوجه به ا  با

ای از شرکت به صورت ماهانه در  گذاری کشاورزی کوثر ابلاغ گردیده است و نمایندهها از جمله شرکت سرمایهآموزش به تمام شرکت

 یابد. کارگروه آموزش شرکت جهت ارائه گزارش و انجام هماهنگی های لازم حضور می جلسات 

 22/9/1394ورخ  م  5334/2/5708/94کوثر به شماره    ی عامل محترم سازمان اقتصاد   ر یمد  یاز سو  ی نامه ابلاغ   نیآئ  22بر طبق ماده  

 باشند.  یم  یآموزش  یها سازمان ملزم به گذران دوره ی ستاد یها و واحدهاهمه کارکنان شرکت

اجرا  هدف نتا  ،یآموزش  یهابرنامه  یاز  تحق   ج ی ارائه  و  آشنا  قات ی مطالعات  و  اطلاعات  تبادل  منظور  به  متخصصان،    یی انجام شده 

اطلاعات    یو به روز آور  یو فن   یعلم  یها دستاورد  نیسازمان با آخر  یها   تیاندرکاران امور مرتبط با فعالمهندسان، طراحان و دست

  ن ی. در اباشدیکشور م  یی و مرکز اجرا  یقات ی و تحق   ی مجامع علم   نیارتباط ب  ی برقرار  تیو در نها  دفجامعه ه   یدانش فن   یو ارتقا

   یدادها یرو نی معاونت و آخر ی قاتیتحق یهاپروژه  جی نتا ی آموزش یهابرنامه 

  یدوره آموزش  ره  ان یدر پا   ن ی. همچنگرددیارائه م  ی و فوق تخصص  یدر سطوح تخصص  ی تیریو مد  ی مهندس  ، یفن  ی هانهی در زم  ی علم

   .شودیمعتبر در دوره اعطا م  نامهیکنندگان گواهبه شرکت
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 آموزش 

براساس نظرسنجی های صورت پذیرفته و    آموزش شرکت   تیجامع در خصوص وضع   یگزارش   هی ضمن ته  آموزش واحد  

 ن یا  یزیربرنامه درخصوص نیو معاون رانیمد  یآموزش و مشارکت تمام  تهی، کمیورو رابطه آن با بهره عملکرد این واحد 

 . را پیگیری می نماید حوزه 

از طر  یآموزش   یهازایاز ن  یبخشلازم به ذکر است    شنهاداتیپ  قیاز طر  ی گریو بخش د  ی داخل  یازسنجین  قیشرکت 

به همراه    ییهامتوازن، شاخص  یازیکارت امت  کرد یو رشد رو  یری ادگ یدر منظر    نیشود. همچن  یم   نیتأم  یسازمان بالادست

 باشد. در این خصوص قابل مشاهده می 1402افق  در  یگذارهدف
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 سیاستهای متناظر  حوزه نوع دوره

های دوره

 تخصصی 

 طیور

 دام

 زراعی 

 آبزیان و شیلات

 فناوریهای نوین و ارتقاء جایگاه پژوهش.ارتقاء سرمایه انسانی، بکارگیری 

 های نوین در فرآیند تولید. استفاده از دانش، تحقیقات و فناوری

 توسعه ظرفیتهای جدید تولیدی، نوسازی و بهینه سازی واحدهای موجود.

 ایجاد بازارهای جدید با تنوع بخشی محصولات.

 های تولید استفاده به هنگام و بهینه از ظرفیت

 های موجود کشور استفاده هدفمند و اقتصادی از ظرفیت

 وری، بکارگیری روشهای نوین تامین مالی ایجاد سودآوری پایدار، ارتقاء بهره

هزینه های غیر ضروری و جلوگیری از اتلاف مواد،   حداقل کردن ضایعات،

 زمان و منابع مالی 

 های تولیدی های انرژی بر، در واحدبهینه سازی سیستم

 ارتقا کیفیت و استانداردهای بهداشت و درمان محصولات و محیط زیست 

برای   معتبر  برند  ایجاد  و  مشتریان  به  ارائه  قابل  خدمات  کیفی  ارتقا 

 محصولات

 تکمیل زنجیره های تامین و تولید، توسعه و افزایش بازده سرمایه گذاریها 

 ارتقاء به جایگاه رقابتی، توسعه بازار محصول و صادرات به بازارهای منطقه 

 ارتقاء سیستم یکپارچه مدیریت اطلاعات 
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 ـ اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت: 2
 ساختمان و املاک )شرکت اصلی( ـ فهرست زمین، 2ـ1

شرح 

 دارایی 

بهای تمام  

 شده  

)میلیون  

 ریال(

 استهلاک انباشته 

 )میلیون ریال( 

ارزش  

دفتری  

)میلیون  

 ریال(

نوع 

 کاربری

وضعیت  

 مالکیت 
 موقعیت مکانی 

 متراژ  

 )مترمربع( 

تشریح  

وضعیت  

 وثیقه

تشریح پرونده  

 های حقوقی 

 املاک سرمایه گذاری در 

فارم 

 2شماره 

 گلمکان

 تک برگ  مرغداری  89،524 - 89،524
  40کیلومتر  -چناران

  -بزرگراه آسیایی

جاده روستای سنگ  

 سفید

65،200 
رهن بانک  

 کشاورزی 
- 

فارم 

 3شماره 

 گلمکان

 70،200 تک برگ   مرغداری  51،471 - 51،471

رهن بانک  

صادرات  

 خراسان

- 

 کشاورزی  11،560 - 11،560 اسبوکلا 
  -سندفاقد 

 مبایعه نامه 

  -جاده ساری به نکا

 منطقه اسبوکلا 
 - آزاد  40،215

 کشاورزی  15،000 - 15،000 آهودشت 
  -فاقد سند

 مبایعه نامه 

چمستان منطقه  

 آهودشت 
 - آزاد  54،026

 باغچه  4،436 - 4،436 آسوری 
  -فاقد سند

 مبایعه نامه 

خیابان آفتاب   -آمل

82 
 - آزاد  1،368

 دفترچه ای  مسکونی  8،600 - 8،600 رضوانیه 
  -آمل -مازندران

 13خیابان آفتاب 

متر   333

عرصه  

متر   384

 عیان 

در رهن  

 بانک ملت
- 

فارم 

 1شماره 

 گلمکان

 تک برگ  مرغداری  81،062 - 81،062

  40کیلومتر  -چناران

  -بزرگراه آسیایی

جاده روستای سنگ  

 سفید

81،975 

رهن بانک  

صادرات  

 خراسان

- 

آپارتمان  

خیابان  

 آزادی 

 تک برگ  اداری  19،000 - 19،000

خیابان   -تهران

مقابل وزارت  -آزادی

ساختمان   -کار

 کوشک 

 - آزاد  214

 کشاورزی  10،860 - 10،860 ورامین 
سند 

 دفترچه ای 

روستای   -ورامین

جنب   -داوردآباد 

 سعدآباد 

165،000 
رهن بانک  

 کشاورزی 
- 
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شرح 

 دارایی 

بهای تمام  

 شده  

)میلیون  

 ریال(

 استهلاک انباشته 

 )میلیون ریال( 

ارزش  

دفتری  

)میلیون  

 ریال(

نوع 

 کاربری

وضعیت  

 مالکیت 
 موقعیت مکانی 

 متراژ  

 )مترمربع( 

تشریح  

وضعیت  

 وثیقه

تشریح پرونده  

 های حقوقی 

 زمین 

دفتر  

 مرکزی 
 دفترچه ای  - 55،055 - 55،055

  -سهروردی -تهران

  -یوسفیخیابان 

  -کوچه مهماندوست

 26پلاک 

 - آزاد  409،5

 تک برگ  - 11،424 - 11،424 آزمایشگاه

میدان   -تهران

خیابان کوثر    -توحید

 یکم

336 
رهن بانک  

 کشاورزی 
- 

 

شرح 

 دارایی 

بهای تمام  

 شده 

)میلیون   

 ریال(

 استهلاک انباشته 

 )میلیون ریال( 

ارزش  

 دفتری 

)میلیون  

 ریال(

نوع 

 کاربری

وضعیت  

 مالکیت 
 موقعیت مکانی 

 متراژ  

 )مترمربع( 

تشریح  

وضعیت  

 وثیقه

تشریح پرونده  

 های حقوقی 

 ساختمان 

دفتر  

 مرکزی 
 دفترچه ای  اداری  67،800 22،200 90،000

  -سهروردی -تهران

  -خیابان یوسفی

  -کوچه مهماندوست

 26پلاک 

 - آزاد  1،800

 تک برگ  اداری  1،817 5،028 6،845 آزمایشگاه

میدان   -تهران

خیابان کوثر    -توحید

 یکم

1042  

 عیان 

رهن بانک  

 کشاورزی 
- 

 
 سهام خزانه: ـ 2ـ2

 این شرکت در سال مالی مورد گزارش فاقد هرگونه گردش و مانده در سهام خزانه می باشد. 
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 ـ دعاوی حقوقی با اهمیت له/ علیه شرکت:2ـ3

 شماره پرونده و  مرجع رسیدگی موضوع دعوی/شكوائیه  خوانده/متشاکی  خواهان/شاکی ردیف 

 تاریخ رسیدگی 
 )مختومه، جاری(  آخرین اقدامات

 

 

1 

 

 

 

 

سازمان جهاد  

کشاورزی استان  

 کرمانشاه 

مجتمع تولیدی اجداد  

سپیدان کوثر و  

سرمایه گذاری  

 کشاورزی کوثر 

مطالبه خسارت دادرسی و  

الزام به ایفای تعهد )مالی(  

و تامین  سند رسمی مبنی بر 

خواسته و مطالبه خسارت  

 تاخیر تادیه 

اجرای احكام   1شعبه 

 مدنی شهرستان صحنه 

140050920000252842 

 

1401/01/09 

شرکت  هیرا عل یگوناگون یجهاد کشاورزی استان کرمانشاه پرونده ها

و یا قضات قرار   کند یآن ها را مسترد م شتریمطرح کرده بوده است که ب

نكته که در   نی ا کرد ادیو   رد دعوا به دلیل عدم توجه دعوا صادر کرده اند

شرکت سرمایه گذاری   نیگز یجا دانیشرکت اجداد سپ یسند رسم

سرمایه گذاری   شرکت متوجه  یدعاو نی بنابرا. کشاورزی کوثر شده بود

جزو   اجداد سپیدان با شرکت اشراق، ادغام لیلو به د ستیکشاورزی کوثر ن

که در حال حاضر مبلغ   استمحسوب شده شرکت اشراق  یهاپرونده 

 میلیارد ریال است. 212محكومیت 

 .الیرسی میلیون مبلغ خوانده به  به  یدستمزد کارشناس ابلاغ 

 بِه به دلیل پیشنهاد گله توسط جهاد، جهت وصول محكومٌ

  ونیلیو پنجاه و هشت م صدیو س اردیلی گله را به مبلغ نود و نه مکارشناس 

. در خصوص آخرین اقدام ( برآورد نموده است99.358.000.000) تومان

ست زمینی در استان شده توسط شرکت کشت و صنعت اشراق گفتنیانجام 

 های دینور معرفی شده است. بِه به جای دام تهران به جهت اخذ محكومٌ 

ق.آ.د.ک به دفتر ریاست قوه ارجاع   477پرونده موصوف جهت اعمال ماده 

 شده است. 

 یاداره دامپزشك 2

 استان تهران 

 ی نجف یخانم فاطمه امین

 یگذار هیشرکت سرما

 کوثر   یکشاورز

 یو استفاده از کیت ها  ینگهدار

تاریخ مصرف گذشته و  یداروی

  یداروها تاریخ همچنین تغییر در

 )جعل لیبل( یگیاه

بازپرسی دادسرای  1شعبه 

 26عمومی و انقلاب ناحیه 

 )جرایم پزشكی( 

140068920007374786 

05/02/1401 

 .شرکت جهت  ادای توضیح ندهیحضور  نما

 می گردد.  م لاقرار منع تعقیب متهم صادر و اع

 .است یالیپرونده مختومه شد و فاقد اثر ر تجدید نظرتایید رای در 

 جمعی از شكات  3

 

به   راحله محمد زاده

نمایندگی از شرکت  

سرمایه گذاری کشاورزی 

ی اشخاص ذ ریو سا کوثر

  مدخل

مجعول  جعل و استفاده از سند  

)مهر و سربرگ شرکت و استفاده  

 مجاز از آن(  ریغ

 یدادسرا یبازپرس 4شعبه 

 3 هیو انقلاب ناح یعموم

 تهران

 

980768 

1401.05.26 

نظریه کارشناسی  دورصاست. یبازپرس 4شعبه  در حال رسیدگی درپرونده  

نامه نمایندگی از  راحله محمد زادهدال بر جعلی بودن خط و امضای خانم 

 را جعل کرده بوده است.  کت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر طرف شر

 .است  یالیفاقد اثر ر  نیست.  سرمایه گذاری کشاورزی کوثرمسئولیتی متوجه  
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 تاریخ رسیدگی 
 

 )مختومه، جاری(   آخرین اقدامات             

سیدجلال الدین   4

 تاج گردون  

 یگذار هیشرکت سرما

 کوثر   یکشاورز

حقوق و سنوات مطالبه وجه بابت 

و اعسار از   مدیر عاملی ...

در  و  پرداخت هزینه دادرسی

 مورد حوادث ناشی از کار 

دادگاه عمومی   39شعبه 

حقوقی مجتمع قضایی 

 شهید صدر تهران 

 

140068920003114267 

1401.03.08 

 در مراحل کارشناسی رسمی است. 

میلیون   150شرکت را محكوم به پرداخت مبلغ    1402سرانجام در سال  

 تومان می کند که در مرحله تجدید نظر است.

کوثر    یکشاورز  شگامانی شرکت پ  رعاملیو مد  رهیمد  أتیعضو هوی  

 بوده است. لامیا

شرکت سرمایه   5

گذاری کشاورزی  

 کوثر 

عدم رفع تعهد ارزی به میزان   محمد یاسر ترابی 

 سه میلیون یورو و ...

مجتمع جرایم   1064شعبه 

 اقتصادی

0100058 

1401.03.17 

 نقض قرار صادره در بازپرسی و در حال رسیدگی 

 باشد.در دادسرا می

  هیشرکت سرما 6   

  یکشاورزی گذار

 کوثر 

بینافر و محمد پور و 

خالصی)مدیران شیمی  

 دارو( 

 9709982133400019 تجدید نظر  69شعبه  تصرف غیر قانونی در اموال ..... 

1401.05.31 

 رد دادخواست تجدید نظر و قطعیت رای بدوی 

 است.  یالیپرونده مختومه شد و فاقد اثر ر

  هیشرکت سرما 7   

  یکشاورز یگذار

 کوثر 

دادگاه عمومی   9شعبه  خلع ید  حسین وفادار 

 حقوقی ساری 

 حكم خلع ید اجرا و پرونده مختومه شد. 00021

خوانده در مزایده شرکت و با پرداخت قیمت ملک متنازع فیه، آن  

 ابتیاع می کند.  سرمایه گذاری کشاورزی کوثررا از شرکت 

  هیشرکت سرما 8

  یکشاورز یگذار

 کوثر 

فرمان  ییستاد اجرا

 حضرت امام )ره( 

 مهدی صبوری 

  دادگاه انقلاب  16شعبه  صدور سند 

880305 
 عدم استماع دعوا صادر شده است.حسب اطلاعات دریافتی قرار 

 است.  یالیپرونده مختومه شد و فاقد اثر ر

 لیاسمع یآقا 9

 ان یحیذب

       یگذار هیشرکت سرما

 کوثر   یکشاورز

 عیاثبات وقوع ب

ابطال سند رسمی )موضوع   و

 سند ملک است( 

شعبه دوم دادگاه عمومی  

حقوقی شهرستان  

 کلاردشت 

140147920001334098 

1401.04.09 

خواهان   خواهان صادر و اعلام شد. یقرار عدم استماع دعوا

پرونده مختومه شد و فاقد اثر  ت ، نظر کرده اس دیتجد یتقاضا

 است.  یالیر
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 تاریخ رسیدگی 
 )مختومه، جاری(   آخرین اقدامات             

       یگذار هیشرکت سرما محمود بهور  10

 کوثر   یکشاورز

 ی خواسته داور

شرکت به مبلغ  تیبر محكوم یمبن

  ماندهیبابت باق الیر 5.495.000.000

 حق الوکاله

 3/1401 خوزستان  یکانون وکلا

 و

1401220003373024 

1401.11.09 

کوثر به  یکشاورز یگذار هیشرکت سرما ،ی خوانده داور تیحكم بر محكوم

 1402در سال  ی گری د دادخواست  یط   الیر 000/000/977/2پرداخت مبلغ 

 داور شده است. یابطال را یتقاضا

       یگذار هیشرکت سرما میثم صالحی 11

 کوثر   یکشاورز

الزام به ایفای تعهدات )غیر 

 مالی( 

دادگاه عمومی  13شعبه 

)حقوقی( مجتمع قضایی 

 شهید بهشتی تهران 

140268920004735540 

  0200890و شماره بایگانی 

27/9/1402 

مطروحه   یدر خصوص دعوا  هیدفاع ۀحیلاتعیین وکیل و اعلام وکالت 

کوثر، شرکت  یسازمان اقتصاد تیبه طرف ی صالح ثمیم یتوسط آقا

 یدیکوثر، مجتمع تول ریاکس یکوثر، شرکت آبز  یکشاورز یگذاره یسرما

و مجتمع کشت و صنعت اشراق به شماره پرونده   دانیاجداد سپ

تنظیم و با تعیین وکیل   0200890 یگان یو کلاسه با 140268920004735540

ی دادرسی شرکت شده است و دفاع در جلسه رسیدگی انجام  در جلسه

 شد. دادنامه به نفع شرکت صادر شده است.

       یگذار هیشرکت سرما ذبیحیان اسمعیل  12

 کوثر   یکشاورز
شعبه دوم دادگاه عمومی   اثبات وقوع بیع

حقوقی شهرستان  

 کلاردشت 

140247920002533541 

 0200745و شماره بایگانی 
  یآقا یموضوع پرونده دعوا 140247100040704284نظر به وصول ابلاغیه شماره 

آن در روز   یِدگیکه وقتِ رس ع«یبه خواسته »اثبات وقوع ب انیحیذب لیاسمع

بود در موعد مقرر جهت شرکت در   دهیو ابلاغ گرد نییتع 9/ 9/ 1402شنبه مورخ پنج 

ی دفاعیه شد. وفق لایحه رحو دفاعیات و ایراداتی مط هحاضر شد یجلسه دادرس

  140147920004394806 خواهان در گذشته دعوایی را با شماره پرونده  د،ی گرد انیب

مطرح نموده بود که منجر به صدور »حكم بر بطلان دعوی«   0101184و شماره بایگانی 

  140247390003480533ی ی شماره موصوف به موجب دادنامه میشده بود. تصم

. استان مازندران عیناً تأیید شد تجدیدنظردادگاه  34شعبه   

ی ردیف اول )خدایار شریفی ی ارسالی از سوی خواندهی دفاعیهتوجه به لایحه با

و دعوای تقابل نامبرده با شماره   1402220641587809سلطانی( به شماره رهگیری 

شده از  بایست اسناد ارائه، مشخص بود که بدواً می1402220624071418رهگیری 

چرا که خواهان دعوای تقابل  ت،گرف سوی خواهانِ دعوی مورد بررسی قرار می 

  خواهانِ ادعاییِ بیعِ وقوع اساساً( سلطان شریفی خدایار آقای –)خوانده ردیف اول 

  جعلی اصلی، دعوای دادخواستِ مستندِ مدارکِ بود شده مدعی و نپذیرفته  را دعوی

است.  بوده  

مطروحه ادعای مالكیت و وقوع بیع را  یدعوی بر اساس اسناد عادی در دعوا خواهان

شعبه    داشت، خواهی  تجدیدنظر  دعوی.  رد  دادنامه  صدور  نظارت  دادگاه    22وقت 

 1403/ 12/ 4تجدیدنظر استان مازندران وقت رسیدگی 
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شرکت مرغ و   13

 گوشت ماهان 

شرکت پیشگامان 

 توسعه کشاورزی 

از آنجا که هلدینگ، مرجع رسیدگی به اختلافات فی ما بین شرکت های   -   هلدینگ اقتصادی کوثر داوری 

تابعه تعیین شده است. بعضاً اختلافاتِ قراردادی به حقوقیِ هلدینگ ارجاع 

 می شود. این اختلاف بین دو شرکت خاتمه یافته است.

اداره کار  شعبه دوم هیات   هلدینگ کشاورزی کوثر  یاسر ترابی 14

 تشخیص 

کلاسه پرونده  شعبه دوم هیات تشخیص 

1152695812421931 

ارایه ی لایحه ی دفاعیه، معرفی نماینده شرکت و دفاع از شرکت  

 توسط نماینده. قرار رد دعوی نسبت به شرکت صادر شده است. 

از آنجا که موضوع، مربوط به   اقتصادی کوثر سازمان  رضا نادری  15

مرحلۀ صلح و سازش است،  

تاکنون ماهیتِ موضوع برای  

 هلدینگ مشخص نیست. 

شورای حل   8شعبه 

 اختلاف سلسله 

مرحله اول جهت صلح و سازش برگزار شد و شرکت سرمایه گذاری  0200614شماره بایگانی 

 باشد.میکوثر، منتظر برگزاری جلساتِ رسیدگی 

ستاد اجرایی  16

 فرمان امام

شرکت سرمایه گذاری 

 کوثر 

 49موضوع مربوط به دعاوی اصل 

 قانون اساسی می باشد.

 شرکت در جلسه رسیدگی و منتظر ابلاغ رأی هستیم.  880305بایگانی  دادگاه انقلاب  16شعبه 

 یگذار هیشرکت سرما اقای نیستانی  17

 کوثر 

 گوشت ومرغ زربال 

موضوع مربوط به شرکت اجداد  

زربال است و شكایت ارتباطی به  

 هلدینگ ندارد. 

  یاریشعبه چهارم داد

  یعموم یدادسرا

 یشهرستان سار

0300587 

 شماره بایگانی 

فرار از   یو کتمان درآمد حاصل از آن برا  یاقتصاد تیفعال ی»اختفا

  یاز رو قتیمدارک بر خلاف حق میو تنظ  هیو ته اتیپرداخت مال

)دعوی متوجه شرکت سرمایه  ات«، یفرار از مال یعمد و قصد برا

 گذاری کوثر نیست( 

سیدجلال الدین   18

 تاج گردون 

 یگذار هیشرکت سرما

 کوثر 

دادگاه عمومی   42شعبه  مطالبات مربوط به حقوق کار 

 حقوقی صدر تهران 

 معوقهبازگشت به کار، مطالبه حقوق  0301540

آقای رضا پور  19

 قاسم 

 یگذار هیشرکت سرما

 کوثر 

 

 استرداد دادخواست  116907052103332 اداره کار منطقه دوم    مطالبات مربوط به حقوق کار

 )پرداخت مطالبات(

 یگذار هیشرکت سرما صادق افلاکیان  20

 کوثر 

دعوای حقوقی مرتبط با سازمان 

 اقتصادی کوثر

دادگاه عمومی   7شعبه 

 حقوقی کرج 

 06/08/1403جلسه رسیدگی  0300175

 منتظرِ وصولِ رأی هستیم 

 یگذار هیشرکت سرما یاسر ترابی 21

 کوثر 

 28/8/1403جلسه رسیدگی   16746509 هیات حل اختلاف   مطالبات مربوط به حقوق کار 

 . منتظرِ وصولِ رأی هستیم



 1402  اسفند ماه   29مالي منتهي به    سال برای   مدیره   هیئت گزارش فعالیت سالانه  

 

 

 
 

 

 

 

31

 اقدامات نیآخر شماره پرونده  یدگیمرجع رس ه یشكوائ/یموضوع دعو ی خوانده/متشاک خواهان   ردیف

خدایار        23

 شریفی 

 ، مجید  مرغ اجداد زربال

 ، شرکت   صنعتگران

 ،کوثر   یگذار ه یسرما 

 اسكندر داودی 

 کریم مددی 

ل مرغ اجداد زربا  

صنعتگران  دیمج  

کوثر  یگذار هیسرما شرکت  

ی داود اسكندر  

 ی مدد میکر

شعبه دوم دادگاه عمومی   

حقوقی شهرستان  

 کلاردشت 

 26/9/1403جلسه رسیدگی   0300924

شرکت سرمایه گذاری  پژمان مظفری 24

 کشاورزی کوثر 

حقوق، معوقه عیدی ،پاداش،  

 سنوات خدمت 

اداره کار شمال شرق 

 تهران

1190420251581764 11/9/1403 

آرمان دیلم  25

 صالحی

 یگذار هیشرکت سرما

 کوثر   یکشاورز

دادگاه   22شعبه  ورود ثالث

 تجدیدنظر استان مازندران 

0300594 04/12/1403 

 یگذار هیشرکت سرما شهرام خادمی نیا 26

 کوثر   یکشاورز

دادگاه   22شعبه  ورود ثالث

 استان مازندران  دنظریتجد

0300354 04/12/1403 
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 شرکت و جایگاه شرکت در صنعت: ـ بازار فروش 2ـ4
 باشند:به شرح زیر می  29/12/1402گذاری کشاورزی کوثر در سال مالی منتهی به های زیرمجموعه شرکت سرمایهشرکت تبازار فروش محصولا

 ندارد کالای جایگزین دارد/  کشش محصول میزان اهمیت محصول تولیدی  تعداد مشتریان  اندازه بازار فروش شرح تولید ردیف

 ندارد پر کشش استراتژیک  93 محدود ی پدر و مادرگوشت  كروزه یجوجه   1

 ندارد کشش متوسط با اهمیت  105 محدود جوجه یكروزه گوشتی  2

 ندارد پر کشش استراتژیک  68 محدود گذار جوجه یكروزه مادر تخم 3

 ندارد پر کشش استراتژیک  71 محدود گذار تجارتی جوجه یكروزه تخم 4

 ندارد کشش متوسط استراتژیک  117 محدود پولت تخم گذار  5

 ندارد پر کشش با اهمیت  176 وسیع  گوشت مرغ   6

 ندارد پر کشش استراتژیک  43 وسیع  شیر  7

 ندارد پر کشش استراتژیک  93 وسیع  ور یخوراک دام و ط  8

 ندارد کم کشش  کم اهمیت  - محدود ی بچه ماه - انیآبز 9
 

ت مذکورعمدتا در سنوات اخیر با شیب ملایم شرکت های تابعه این هلدینگ در صنعت دام، طیور، کشاورزی و صنایع پشتیبان مرتبط با فعالیت های مذکور اقدام به فعالیت می نمایند. صنع

وجه یک روزه، افزایش قیمت شیر خام و محصولات کشاورزی )اعم از نرخ های دارای رشد صعودی بوده است که از جمله دلایل این افزایش را می توان به افزایش قیمت مرغ، گوشت، ج

از جمله   میلیون ریال   893،823،35تعزیراتی و یا مصوب( در کشور و همچنین افزایش تعدادی در حجم تولیدات بر شمرد. شرکت در بین شرکتهای فعال در این صنعت با حجم فروش  

 ر سطح کشور می باشد.بزرگترین هلدینگ های صنعت کشاورزی د
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 همچنین سهم فروش محصولات مختلف این شرکت از کل بازار داخلی و صادرات به شرح زیر است:
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   29/12/1401سال مالی منتهی به      29/12/1402سال مالی منتهی به    

 صادرات   شرکت از بازار داخلیسهم  کل بازار داخلی   صادرات    شرکت از بازار داخلیسهم    کل بازار داخلی  نوع محصول 

 مقدار  درصد   مقدار  مقدار  مقدار  درصد   مقدار  مقدار  

139،005،14  -  76%  7,964,142  10،500،000  جوجه یكروزه مادر و پدر گوشتی    140،557،8   1،61%   - 

986،448،278،1  -  6%  93,622,042  1,500,000,000  جوجه یكروزه گوشتی    327،048،92   2،7%   - 

گذار جوجه یكروزه مادر تخم   800,000  600،253   %32  -  831،599   530،249   6،41%   - 

گذار تجارتی جوجه یكروزه تخم   000،000،05   7،061،584  %14  -  863،024،55   763،966،14   2،27%   - 

249،937،18  پولت تخم گذار    798،280،1   7%   -  222،222،63   096،138،1   8،1%   - 

منجمد ـ فرآوری( ـگوشت مرغ )گرم    000،500،2   782،21   %0.871  -  363،547،1   268،17   1،1%   - 

000،000،11  شیرخام   67,657  5610.%   -  833،323،11   447،64   0.6%   - 

 -  -  -  -  0.352%  38.720  11,000,000  ور یخوراک دام و ط
 - 

 -  176،513  -  -  -  -  50،000،000  ی بچه ماه -  انیآبز
 - 
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 جزئیات فروش در داخل: 

 گروه محصول  ردیف 
کل مقدار فروش  

 داخلی

سهم شرکت از  

 فروش داخل 

کل مقدار  

فروش داخلی  

 در بورس کالا 

مقدار فروش  

شرکت در  

 بورس کالا 

سهم شرکت از  

مقدار فروش  

 در بورس کالا 

کل مبلغ  

داخلی  فروش 

 در بورس کالا 

مبلغ فروش شرکت  

 در بورس کالا 

سهم شرکت از مبلغ  

 فروش در بورس کالا 

 - - - - - - 28،389،618 92،187،582 قطعه-گروه محصولات طیور گوشتی 1

 - - - - - - - - تن-گروه محصولات طیور گوشتی 2

 - - - - - - 10،576،110 - گروه محصولات دام سنگین 3

 - - - - - - 5،581،320 8،595،982 قطعه  -محصولات طیور تخم گذارگروه  4

 - - - - - - 4،819،714 - فروش مرغ زنده خریداری و کشتار شده  5

 - - - - - - 3،911،259 - درصد فروش ناخالص(  10سایر)اقلام کمتر از  6

  53،278،021 جمع

گردد و مابقی محصولات عمدتاً  از تعیین می  شیر، برخی از محصولات کشاورزی منجمله، گندم و کلزا توسط مراجع ذیصلاح قانونی قیمت فروش داخلی محصولات اعم از جوجه یكروزه،  

 پذیرد.  های مصوب هیئت مدیره صورت میطریق نرخ
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 مراودات شرکت با دولت و نهاد های وابسته به دولت:ـ 2ـ5

 (: ی فی)تكل یدستور گذاری متیاز ق  یآثار ناش  ـ2ـ5-1

  ق ی از طر  یدامپرور  های خام در شرکت  ریو ش   وریط  های در شرکت  كروزه ی جوجه    ، ی  کشاورز  های از جمله گندم و کلزا در شرکت  یاز محصولات کشاورز  یبرخ

 . ردپذی یصورت م به شرح ذیل صلاحی مراجع ذ یاز سو  یاعلام  های متیق

 گذاریمرجع قیمت  نوع قیمت گذاری شرح کالا

 شورای قیمت گذاری جهاد کشاورزی دستوری )تكلیفی(  ـ گندم و کلزا گروه محصولات کشاورزی 

 انجمن جوجه ایران   -اتحادیه مرغ داران دستوری )تكلیفی(  جوجه یک روزه _گروه محصولات طیور گوشتی 

 انجمن صنفی صنایع لبنی ایران  - وزارت جهاد کشاورزی دستوری )تكلیفی(  خام  شیر -گروه محصولات دام سنگین

 اتحادیه تعاونی های کشاورزی پرورش دهندگان مرغ گوشتی  دستوری )تكلیفی(     گوشت مرغ _  ی گوشت  وریگروه محصولات ط

 

قرار می دهند و از این بابت های تابعه همزمان با ابلاغ رسمی نرخ های تكلیفی، موارد را سرلوحه اعمال نرخ های جدید در شرکت  لازم به ذکر است که شرکت

 شرکتهای زیرمجموعه فاقد هرگونه بدهی و یا جرائم احتمالی با اهمیت مربوطه می باشند. 
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 نام محصول/خدمت ردیف 
مبلغ فروش محصول طی سال 

 )واقعی(  29/12/1402منتهی به 

مبلغ فروش محصول طی سال 

  29/12/1402منتهی به 

 )فرضی( 

میانگین نرخ فروش  

محصول طی سال منتهی  

 )واقعی( 29/12/1402به 

میانگین نرخ فروش  

محصول طی سال منتهی  

  29/12/1402به 

 )فرضی( 

میانگین بهای تمام شده  

محصول طی سال منتهی  

 )واقعی( 29/12/1402به 

میانگین بهای تمام شده  

محصول طی سال منتهی به 

 )فرضی(  29/12/1402

 - - - - - 28،389،618 قطعه- گوشتیگروه محصولات طیور   1

 - - - - - 0 تن - گروه محصولات طیور گوشتی 2

 - - - - - 10،576،110 )تن( گروه محصولات دام سنگین 3

 - - - - - 5،581،320 قطعه  -گروه محصولات طیور تخم گذار  4

 - - - - - 4،819،714 فروش مرغ زنده خریداری و کشتار شده  5

 - - - - - 3،911،259 درصد فروش ناخالص(  10سایر)اقلام کمتر از  6

   53،278،021 جمع
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 های به دولت:وضعیت پرداختـ 2ـ5-2
 

 شرح )مبالغ به میلیون ریال(  ردیف 
 سال مالی

 29/12/1402منتهی به  

 سال مالی

 29/12/1401منتهی به  
 دلایل تغییرات  درصد تغییرات

 افزایش درآمد مشمول مالیات  221% 2،018 6,485 عملكردمالیات   1

 افزایش حقوق سالانه  7% 48،518 51,795    بیمه سهم کارفرما  2

 های انرژی افزایش حامل 101% 1،690 3،407 پرداختی بابت انرژی  3

 

 شرکت می باشد.دلیل افزایش در مالیات عملكرد عمدتا مربوط به افزایش در درآمد های غیر معاف در -

به تبع آن افزایش در حق بیمه سهم کارفرما  مطابق دستورالعمل های دلیل  افزایش در بیمه سهم کارفرما عمدتا بابت افزایش  سالیانه در مبلغ هزینه های حقوق و دستمزد و  -

 ابلاغی از سوی  وزارت کار، رفاه و تامین اجتماعی ی باشد.

 پرداختی بابت انرژی عمدتا بابت افزایش در هزینه برق و آب و تلفن می باشد.-
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 : شرکت اصلی  ـ کیفیت سود2ـ6

 

 سود خالص سال مالی منتهی به 
سود حاصل از منابع 

 عملیاتی 

سود حاصل از منابع 

 غیرعملیاتی 

نسبت جریان نقدی عملیاتی 

 به سود عملیاتی 

29 /12 /1402 10،130،345 8،533،634 1،596،711 19% 

29 /12 /1401 6،369،774 5،020،477 1،349،297 28% 

29 /12 /1400 3،717،884 3،717،613 271 59 % 

30 /12 /1399 3،088،421 1،183،550 1،904،871 119% 

 

 تلفیق گروه: کیفیت سودـ 2ـ7

 سود خالص سال مالی منتهی به 
سود حاصل از منابع 

 عملیاتی 

سود )زیان( حاصل از 

 منابع غیرعملیاتی 

نسبت جریان نقدی عملیاتی به  

 سود عملیاتی 

29 /12 /1402 8،734،086 7،022،323 1،711،763 7% 

29 /12 /1401 5،045،361 5،716،182 (670،821) 48% 

29 /12 /1400 3،470،282 3،979،431 (509،149) 104% 

30 /12 /1399 3،354،424 1،202،495 2،151،929 34 % 
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 : اصلیسطح در   های مالیـ نسبت2ـ8

 فرمول شرح
واحد  

 سنجش
29/12/1402 

 سال مالی منتهی به 

29/12/1401  29/12/1400  

           نسبتهای نقدینگی: 

 نسبت جاری 
 دارایی جاری 

 17.1 1.4 0.98 مرتبه 
 بدهی جاری 

 نی آ نسبت 
 موجودی کالا -جمع دارایی جاری

 17.1 1.4 0.98 مرتبه 
 بدهی جاری 

 نسبت دارایی جاری 
 دارایی جاری 

.400 مرتبه   0.77 0.38 
 کل داراییها

        نسبتهای فعالیت: 

 نسبت گردش دارایی 
 فروش

 0.4 0.2 0.3 مرتبه 
 کل داراییها

 دوره گردش کالا
 365موجودی کالا*متوسط 

 0 0 0 روز
 بهای تمام شده کالای فروش رفته

 دوره وصول مطالبات
 365متوسط حسابهای دریافتنی*

 473 936 979 روز
 فروش

 نسبت کالا به سرمایه در گردش
 موجودی کالا 

 0 0 0 مرتبه 
 سرمایه در گردش

 گردش سرمایه جاری  
 فروش

( 29.52) مرتبه   0.86 1.02 
 سرمایه در گردش

 نسبتهای سرمایه گذاری: 

 نسبت دارایی ثابت به ارزش ویژه 
 دارایی ثابت 

%1 درصد   1.5%  2%  
 ارزش ویژه 

 نسبت کل بدهی 
 کل بدهی 

%14 درصد   54 %  16%  
 کل داراییها

 نسبت بدهی جاری به ارزش ویژه 
 بدهی جاری 

%69 درصد   118 %  3%  
 ارزش ویژه 

 نسبت مالكانه 
 ارزش ویژه 

%95 درصد   46 %  84%  
 کل داراییها 

        نسبتهای سود آوری: 

 نسبت سود ناخالص 
 سود ناخالص 

%7.111 درصد   131 %  88%  
 فروش

 نسبت سود عملیات
 سود عملیاتی 

%49 درصد   89%  89%  
 فروش

 بازده فروش 
 سود خالص 

% 111 درصد   113 %  89%  
 فروش

 بازده ارزش ویژه  
 سود خالص 

%25 درصد   49%  39 %  
 ارزش ویژه  

 بازده دارایی   
 سود خالص 

% 31 درصد   23 %  33 %  
 کل داراییها

 بازده سرمایه در گردش 
 سود خالص 

( 3.277) درصد   97 %  90%  
 سرمایه در گردش
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 :در سطح تلفیق  های مالیـ نسبت2ـ9

واحد   فرمول شرح

 سنجش

منتهی به سال مالی   29/12/1402  

29/12/1401  30/12/0140  

           نسبتهای نقدینگی: 

.760 0.98 مرتبه  دارایی جاری  نسبت جاری   31.1  

 بدهی جاری 

.750 مرتبه  موجودی کالا -جمع دارایی جاری نسبت انی   480.  30.7  

 بدهی جاری 

60.1 مرتبه  دارایی جاری  نسبت دارایی جاری   0.11 0.34 

 کل داراییها

 نسبتهای فعالیت: 
 

     

10.3 مرتبه  فروش نسبت گردش دارایی   10.2  20.7  

 کل داراییها

 67 57 51 روز 365متوسط موجودی کالا* دوره گردش کالا

 بهای تمام شده کالای فروش رفته

43 40 روز 365دریافتنی*متوسط حسابهای  دوره وصول مطالبات  43  

 فروش

(10) مرتبه  موجودی کالا  به سرمایه در گردش  موجودی کالا  (600.)  3.01 

 سرمایه در گردش

( 39.84) مرتبه  فروش گردش سرمایه جاری    (234. )  17.86 

 سرمایه در گردش

 نسبتهای سرمایه گذاری:

% 99 درصد  دارایی ثابت  نسبت دارایی ثابت به ارزش ویژه   104%  81%  

 ارزش ویژه 

%91 درصد  کل بدهی  نسبت کل بدهی   17%  39%  

 کل داراییها

%12 درصد  بدهی جاری  نسبت بدهی جاری به ارزش ویژه   19%  49%  

 ارزش ویژه 

%18 درصد  ارزش ویژه  نسبت مالكانه   83%  61%  

 کل داراییها 

 آوری: نسبتهای سود 
 

     

%23 درصد  سود ناخالص  نسبت سود ناخالص   25%  30%  

 فروش

% 11 درصد  سود عملیاتی  نسبت سود عملیات  14%  17%  

 فروش

%14 درصد  سود خالص  بازده فروش   12%  15 %  

 فروش

%5 درصد  سود خالص  بازده ارزش ویژه    3%  18%  

 ارزش ویژه 

%4 درصد  سود خالص  بازده دارایی     3%  11 %  

 کل داراییها

( %204،1) درصد  سود خالص  بازده سرمایه در گردش   (51%)  267%  

 سرمایه در گردش 
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 : های مالیاتی عملكردوضعیت معافیت ـ 2ـ10

 تاریخ اتمام معافیت  تاریخ شروع معافیت  معافیت مالیاتی درصد  ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی  ردیف

 نامحدود  ابلاغیه سازمان امور مالیاتی  کلیه عملیات کشاورزی  100% های مستقیم قانون مالیات  132ماده  1

 ـ پرداخت سود:2ـ11

خداوند متعال و سهامداران محترم را فراهم نموده باشد. هیات مدیره از مجمع تقاضا دارد ضمن باتشکر از تلاش مدیران و کارکنان شرکت، هیات مدیره امیدوار است که نتایج حاصله، رضایت  
قانون تجارت را تنفید نموده و ضمن اتخاذ تصمیم در خصوص سایر موارد دستور جلسه مجمع    129را تصویب و معاملات مشمول ماده    29/12/1402ارائه رهنمود، صورتهای مالی منتهی به  

 ای شرکت با تقسیم سود به میزان حداقل مصرح در قانون تجارت معادل ده درصد از سود خالص دوره موافقت نمایند.های توسعهالعاده، به منظور پیشبرد طرحعمومی عادی به طور فوق

 جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع:ـ 2ـ11ـ1

 ردید. های بالادستی و تصمیمات اتخاذ شده در مجمع عمومی عادی سالیانه سود سهام مصوب بیش از سود سهام پیشنهادی هیئت مدیره، مصوب و تقسیم گباتوجه به سیاست
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 سال مالی 
پیشنهادی  سود سهام 

 هیئت مدیره 

سود سهام مصوب  

 مجمع

درصد سود تقسیم شده به  

 سود پیشنهادی 

سود سهام پرداخت شده از طریق  

 سجام تا پایان سال مالی 

سود سهام پرداخت شده 

 تا پایان سال مالی 
 دلایل عدم پرداخت کامل سود سهام 

1401 636،977 3،657،500 574 % 555،296 2،736،057 - 

1400 371،788 3،025،000 814 % 459،339 1،713،251 
به    1،172،950مبلغ   زمین  فروش  غیرنقدی  تهاتر  بابت  ریال  میلیون 

 سازمان 

1399 318،002 1،980،000 623 % 276،811 775،514 - 

 بابت تهاتر غیر نقدی انتقال ملک به سازمان  1،567،001مبلغ  54،957 264،830 % 628 1،925،000 306،438 1398
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 وابسته:ـ سیاست تقسیم سود شرکتهای فرعی و 2ـ12

 درصد مالکیت  نام شرکت ردیف
سود )زیان(  

 1402خالص 
 )میلیون ریال( 

سود )زیان(  
 عملیاتی 

 )میلیون ریال( 

سود )زیان(  
 غیرعملیاتی 
)میلیون  

 ریال(

سود سهام  
پیشنهادی هیئت  

 مدیره 

سود سهام  
 مصوب مجمع 
 )میلیون ریال( 

 نام حسابرس 
نماینده سهامدار  
عمده در شرکت  

 فرعی 

 اجداد زربال )سهامی عام( مرغ  1
6،99  ـ حسابرسی مفید راهبر   0 575،285 ( 438،187) 6,310,327 5,752,851   ـ ـ 

 مرغک  )سهامی خاص(  2
6،99  500،743،1  (952،037،1)  حمید رضا گندمی   حسابرسی مفید راهبر  1،570،250 174،350 2،781،452 

58،73 کشت و صنعت شریف آباد  )سهامی عام(  3  419،907،1  348،682،1  علی بیگناه سیاهکل   حسابرسی مفید راهبر  1،334،657 190،742 245،071 

 مجتمع تولید گوشت مرغ ماهان  )سهامی عام(  4
12،72  (126،220 )  (129،124 )  احمد شریعتی   حسابرسی مفید راهبر   0  0 ( 95،997) 

5،98 مرغ مادر دیزباد  )سهامی عام(  5  646،181،1  430،430،1  رضا غلامی زهان  حسابرسی مفید راهبر  1،064،288 181،164 ( 248،784) 

57،47 خوراک دام پارس  )سهامی عام(  6  604،73  017،55  حسن تقی پور  حسابرسی مفید راهبر  51،520 7،360 58،405 

99،99 پیشگامان کشاورزی و صنعت کوثر دنا  )سهامی خاص( 7  710،35  479،32  یداله صابری  حسابرسی مفید راهبر  31،983 - 3،231 

52،99 کشت و صنعت اشراق  )سهامی خاص( 8  768،27  784،217  سید حسن امیری مقدم حسابرسی مفید راهبر  25،347 - ( 185،464) 

99،99 پیشگامان توسعه کشاورزی کوثر  )سهامی خاص( 9  447،713،1  (323،373 )  رامین گیلاتشاهی  حسابرسی مفید راهبر  1،781،418 171،345 2،112،593 

 شیمی دارو کوثر  )سهامی خاص( 10
99،99  570،28  138،55  مسعود مقدم پور  حسابرسی مفید راهبر  25،713 2،857 ( 17،059) 

11 
توسعه مکانیزاسیون و صنایع کشاورزی کوثر  )سهامی  

 خاص(

99،99  
(385،83 )  (344،73 )  حمید رضا مجدی قوانلو  راهبر حسابرسی مفید   0  0 6،850 

 خدمات بازرگانی تحفه )سهامی خاص(  12
99،99  (556،71 )  (604،130 )  میثم صفرزاده   حسابرسی مفید راهبر   0  0 65،048 

 

 باشد.درآمدهای غیرعملیاتی می های تابعه عمدتاً مربوط به فروش دارایی ثابت و سایر اقلام منعكس در سرفصل سایر سود غیرعملیاتی شناسایی شده در شرکت 
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 ـ اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت 3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام ـ 3ـ1

رکت در تاریخ   هام آن برای اولین بار در تاریخ   زکوثربا نماد   نهاد مالیدر گروه فرابورس ایران  /در بورس اوراق بهادار تهران    20/12/1398شـ ده و سـ  21/12/1398درج شـ
 .مورد معامله قرار گرفته است
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 سال اخیر به شرح زیر بوده است: 3وضعیت سهام شرکت طی 

 

 پایان سال مالی             

سال مالی  

 منتهی به 
 

تعداد سهام معامله 

 شده
 

ارزش سهام  

 معامله شده
 

تعداد روزهای  

 نماد باز بودن 
 

تعداد روزهایی که نماد  

 معامله شده است
 

درصدسهام  

 شناور آزاد 
  ارزش بازار  

قیمت  

 سهم 
 سرمایه 

 میلیون ریال  ریال  میلیون ریال        میلیون ریال    

29/12/1402  760،116،046  19،380،139  203  203  %19،94  64،955،000  23،620  2.750.000 

29/12/1401  521،512،667  7،629،912  238  221  %16  46،667،500  16،970  2،750،000 

29/12/1400  638،300،082  11،377،271  239  235  %16  36،630،000  13،320  2،750،000 

 

 امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمایه و صنعت  ـ3ـ2

بندی سایت مدیریت فناوری اطلاعات، در مقایسه با  از نظر جایگاه تعداد روزهای معاملاتی براساس رتبهروز معامله شد و  203 ، سهام این شرکت1402طی سال مالی 

 های حاضر در بازار سرمایه در رتبه چهارم قرار دارد. شرکت
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 بازارگردانی:  ـ3ـ3
 :بازارگردانی

 

 پارامتر   عنوان  ردیف

 بازارگردانی آوای فراز صندوق اختصاصی  نام بازارگردان  1

 11/03/1401 آغاز دوره بازارگردانی 2

 04/11/1403 پایان دوره بازارگردانی  3

 28،000 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده )میلیون ریال/ تعداد سهم(  4

 169،637 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال(  5

 ( 287،603) )میلیون ریال( مبلغ فروش طی دوره  6

 107،913 سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال(  7

 7،346،447 تعداد سهام خریداری شده طی دوره 8

 ( 11،634،833) تعداد سهام فروخته شده طی دوره 9

 6،840،837 مانده سهام نزد بازارگردان  10
 

 

قرارداد و عملکرد نسبت به همکاری  مفاد ر باتوجه به قرارداد منعقده با سبدگردان فراز و صندوق اختصاصی بازارگردانی آوای فراز تا تاریخ تهیه این گزارش بدون تغییر با اهمیت د

 .با این شرکت اقدام نموده است
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 ـ حاکمیت شرکتی 4

 راهبری شرکت ـ نظام 4ـ1
 استراتژی و اصول ارزش حاکم بر شرکت  

های تخصصی  هیات مدیره برای دستیابی به اهداف راهبردی شرکت و با مد نظر قرار دادن مقررات سازمان بورس از کمیته 

دستیابی به  های تخصصی در ساختار و عملیات شرکت استفاده می کند. نگاه تیم راهبری در راستای  برای ارائه مشورت 

 مدت شرکت به صورت متوازن می باشد. ای از اهداف بلندمدت و کوتاهانداز شرکت، تعیین مجموعهچشم

 چشم انداز

  ی متو اقتصاد مقا   ی کل یها استیکه در چارچوب س م یهست   ن یکارآفر  ی ما گروه  1404با توکل به خداوند سبحان در افق 

و    ییغذا  تیامن   نی کمک به تام  نهی در زم  یمجموعه در عرصه کشاورز   نیشروتر یبه عنوان پ  یجهاد  تیر یبر مد  هی و تک

تحقق اهداف سند چشم انداز    یمنطقه در راستا   یدر بازارها   الحضور فع  ز یو ن  مانی اسلام هنی م داریاشتغال مولد و پا 

 . میباشیکوثر کوشا م یو سازمان اقتصاد  ثارگران یو امور ا دی شه اد یساله کشور و چشم انداز بن ستیب

 ماموریت  

و مشارکت آحاد جامعه و    یمال  نینو  ی ها، ابزارها یی ها، دارادهی ا  ن یارتباط ب   جاد یکوثر با ا  یکشاورز   ی گذارهیشرکت سرما 

مد پذ  یها کنترل  ، یراهبرد  تیر یاعمال  و  بخش  سرما   رش یاثر  با  بازار؛  در  رقابت  تکم  ی گذارهی اصل  و  توسعه    ل ی در 

  ی حداکثر بازده اقتصاد  یر یگی ضمن پ   ؛یمحور بخش کشاورز  ت یو مز   یمحصولات اساس  دی و تول   ن یمتنوع تام   ی ها رهیزنج

  ء در جهت کمک به ارتقا  داتیتول  یفیو ک یکم شی سهامداران، به دنبال کمک به افزا ییدارا  نهیبه ب یو ترک یو اجتماع

تنها به کمک    هشرکت ن  ن یا  گر ی د  یباشد. از سوی سالم در کشور م  ی غذا  د یبا تول   ییغذا  تی امن   ن یو تام  ییخوداتکا   بیضر 

  ی و پوشش حداکثر   تیبسنده نکرده است بلکه با الزام بر رعا   یمحصولات اساس  دی تول  نه ی کشور در زم  ییدر عرصه خودکفا 

  ی کشور به تراز مثبت تجار  دستیابینقش موثر در    یفا یمنطقه و ا  یبه دنبال ورود به بازارها   یالملل  نی ب  یاستانداردها 

ای م  کشور   یی غذا با هدا  ن یباشد.  راهبر   ت یمهم  فناور  ی متک  ی اقتصاد  یها بنگاه   ی و  دانش و  بن  ی بر    ان، یروز، عدالت 

اقتصاد    یها استیو متخصص و متعهد به س  یجهاد  یانسان  یروها یمند از نبهره  شرو،یو پ  ا یساز، پوگرا، فرصتزا، بروندرون

تحقق    ر یدر مس  ینی و فرا سرزم  ی نیسرزم  یها ت یاز ظرف   یر یگو بهره   ی مقام معظم رهبر   یو اصول موضوعه ابلاغ   ی مقاومت

 قرار دارد.
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 ترکیب اعضای هیات مدیره  

 ردیف 
نام و نام  

 خانوادگی
 سوابق حرفه ای   منتخب تاریخ انتصاب موظف/غیرموظف تحصیلات سمت

1  
مهدی 

 پندار 

هیات  رئیس

 مدیره 

دکتری 

علوم 

 اقتصادی
 29/02/1403 غیرموظف

موسسه 

کشب و کار  

 رویش کوثر

مرکز   • از  برداری  بهره  و  تجهیز  احداث،  مسئول 

کشور(   موقوفات  به  لوشاتو)وابسته  نوفل  نوآوری 

1399-1400 

مجلس   • بودجه  و  برنامه  تخصصی  کارگروه  عضو 

 1399شورای اسلامی 

شرکت   • مدیره  هیات  رییس  و  بنیان  عضو  دانش 

سینا فناوران ماندگار)وابسته به موقوفات کشور( از  

 تاکنون.  1399سال 

مشاور شورای عالی استانها در امور برنامه ریزی و   •

 1399مطالعات راهبردی 

به کارگیری امین   • انتخاب و  عضو کمیسیون عالی 

یا هیات امناء موقوفات سازمان اوقاف و امور خیریه  

 1398کشور 

عضو هیات مدیره بنیاد توسعه و عمران موقوفات   •

 1401تا  1398کشور. 

عضو موسس و رییس هیات مدیره صندوق پژوهش   •

موقوفات   به  )وابسته  ماندگار  غیردولتی  فناوری  و 

 تاکنون. 1398کشور( از سال 

امور   • و  اوقاف  سازمان  اقتصادی  وری  بهره  معاون 

 تاکنون. 1398خیریه کشور. از سال 

عضو هیات مدیره شرکت فروشگاه های زنجیره ای   •

 1399-1396سینا.

عضو و رییس کمیته مالی و پشتیبانی انجمن علمی   •

 اقتصاد کشاورزی ایران.

ریزی و نظارت  مشاور معاونت بودجه معاونت برنامه •

 1387 -راهبردی رییس جمهور 

2  
 لهاروح

 کش  تمزح

مدیر عامل 

و نائب  

رئیس هیات 

 مدیره 

دکتری  

اصلاح  

 نژاد دام 

 08/05/1403 موظف

 سازمان

اقتصادی  

 کوثر

 1402مدیر کل امور طیور و زنبور عسل  •

صنعت   • از  حمایت  صندوق  مدیره  هیات  رئیس 

   1402طیور

مادر   • مرغ  و عضو هیات مدیره شرکت  عامل  مدیر 

 1402-1399دیزباد 

معاونت پژوهش و توسعه فن آوری شرکت سرمایه   •

   1399-1396گذاری کشاورزی کوثر 

تولید شرکت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر  مدیر   •

1399-1396 

کوثر   • سپیدان  اجداد  شرکت  مدیره  هیات  عضو 

1398-1396   

تبریز    • کابل  و  سیم  شرکت  مدیره  هیات  عضو 

1396-1393 

اقتصادی  • سازمان  عملکرد  ارزیابی  و  نظارت  مدیر 

 1396-1393کوثر 
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 ردیف 
نام و نام  

 خانوادگی
 سوابق حرفه ای   منتخب تاریخ انتصاب موظف/غیرموظف تحصیلات سمت

3  
محمدرضا  

 ملاصالحی 

هیئت   عضو

 مدیره 

کارشناسی  

ارشد  

 دامپروری

 29/02/1403 غیرموظف

گذاری  سرمایه

اندیشان پاک

 امین 

رییس کمیته اموردام شهرستان زابل و مسئول  •

سیستانی) گاو  نژاد  اصلاح  -1365ایستگاه 

1368 ) 

اصلاح   • واحد  کمیته مسئول  بومی  گاو  نژاد 

 (1370-1368اموردام وزارت جهاد سازندگی )

سازمان   • بومی  گاو  پرورش  واحد  مسئول 

 ( 1371-1369دامپروری) 

کشور)   • دام  نژاد  اصلاح  مرکز  فنی  معاون 

1371-1373 ) 

• ( کشور  دام  نژاد  اصلاح  مرکز  -1373رییس 

1385 ) 

نهاده    • مدیره شرکت  هیئت  موظف  غیر  عضو 

 ( 1385- 1382های دامی جاهد )

رییس مرکز پشتیبانی طیور)مرغ لاین( شرکت   •

 ( 1390- 1385پشتیبانی اموردام )

-1390مشاور معاون وزیر در امور مرغ لاین ) •

1392 ) 

رییس مرکز اصلاح نژاد و بهبود تولیدات دامی  •

 ( 1397-1392وزارت جهاد کشاورزی )

تولیدات   • امور  در  وزیر  معاون  جانشین 

 ( 1397-1393دامی)

مدیره    • هیئت  رییس  و  موظف  غیر  عضو 

-1393صندوق حمایت از توسعه دامپروری )

1397 ) 

عضو موظف هیئت مدیره و معاون تولید )مرغ   •

لاین و مراکز تولید مواد ژنی( شرکت نهاده ها  

 ( 1399-1397ی دامی جاهد )
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 ردیف 
نام و نام  

 خانوادگی
 موظف/غیرموظف تحصیلات سمت

تاریخ 

 انتصاب
 سوابق حرفه ای   منتخب

4  

مرتضی 

دل زنده

 خیبری

عضو هیات 
 مدیره 

دکتری 

 دامپزشكی 
 29/02/1403 غیرموظف

نفت و گاز 

 کوثر

  1398معاون علمی پردیس بین المللی کیش دانشگاه تهران از سال   •
 1400تا پایان 

عضو هیات مدیره و نایب رئیس تعاونی مسکن دانشکده دامپزشکی   •
 تاکنون  1397سال دانشگاه تهران از 

صندوق   • شیلات  و  دامپزشکی  دامی،  علوم  تخصصی  کارگروه  عضو 
فناوری   و  علمی  کشور)معاونت  فناوران  و  پژوهشگران  از  حمایت 

 تاکنون 1397ریاست جمهوری( از سال 
 عضو باشگاه محققین برتر دانشگاه تهران  •
  97مدیر گروه علوم پایه دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال   •

 1399تا 
رئیس بخش فیزیولوژی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال  •

 تاکنون  1395
دانشکده  • آزمایشگاهی  حیوانات  پرورش  و  تکثیر  گروه  رئیس 

 تاکنون 1389دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 
رئیس آزمایشگاه مرکزی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال   •

 1395تا  1390
رئیس آزمایشگاه مرکزی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال   •

 تاکنون  1400
مدیر داروخانه دامپزشکی پارسا واقع در تهران)احمدآباد مستوفی( از  •

 تاکنون 1396سال 
از سال     Iranian Journal of Veterinary Medicineسردبیر   •

 تاکنون  1398
تهران در  همکاری در تدوین پیش نویس خط مشی اخلاقی دانشگاه  •

 1390سال 
عضو شورای آموزشی و پژوهشی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران   •

 1399تا  97از سال 
عضو امتحان بورد تخصصی فیزیولوژی دانشکده دامپزشکی دانشگاه   •

 تاکنون 1390تهران از سال 
شرکت • اندازی  راه  کارگروه  دانشکده عضو  در  بنیان  دانش  های 

 دامپزشکی دانشگاه تهران 
های پژوهشی دانشکده  ها و طرحنامهعضو کارگروه ارتقا سطح پایان •

 دامپزشکی دانشگاه تهران 
راه اندازی بخش تکثیر و پرورش حیوانات آزمایشگاهی در دانشکده  •

 دامپزشکی دانشگاه تهران 
دامپزشکی   • دانشکده  در  رفتار  نوروفیزیولوژی  آزمایشگاه  اندازی  راه 

 دانشگاه تهران
 عضو کمیته علمی کنگره ملی دامپزشکی ایران •
عضو کارگروه تبدیل رشته دکتری تخصصی فیزیولوژی از دستیاری   •

 1390در سال  PhD)رزیدنسی( به 
نماینده دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران در دانشگاه جهت پیگیری  •

 1393ها در سال و تعیین درصد سختی کار پرسنل آزمایشگاه 
سازمان  • در  تخصصی  دکتری  دوره  سوالات  طراحی  کارگروه  عضو 

 تاکنون 1390سنجش از سال 
دانشکده   • داخل  آزمایشگاهی ساخت  تجهیزات  خرید  کارگروه  عضو 

 1393دامپزشکی دانشگاه تهران در سال 

کارگاه  • برگزاری  اجرایی  آموزشی مسئول  آزمایشگاه   -های  پژوهشی 

 1395تا  1390مرکزی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 

گردد و به موجب  مزایای عضو موظف هیئت مدیره و مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر توسط سازمان اقتصادی کوثر پرداخت میحقوق و 

 اعلامیه صادره توسط سازمان مذکور در دفاتر شرکت انعکاس می یابد. 
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 اطلاعات مدیران شرکت 

 ای حرفهسوابق  تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 

 کش اله زحمت روح 1
مدیرعامل و نائب  

 رئیس هیئت مدیره

دکتری اصلاح  

 نژاد دام 

 1402مدیر کل امور طیور و زنبور عسل  •

   1402رئیس هیات مدیره صندوق حمایت از صنعت طیور •

 1402-1399مدیر عامل و عضو هیات مدیره شرکت مرغ مادر دیزباد  •

   1399-1396معاونت پژوهش و توسعه فن آوری شرکت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر  •

 1396-1399مدیر تولید شرکت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر  •

   1396-1398عضو هیات مدیره شرکت اجداد سپیدان کوثر  •

 1393-1396عضو هیات مدیره شرکت سیم و کابل تبریز   •

 1396-1393کوثر  یعملکرد سازمان اقتصاد یاب ینظارت و ارز  ر یمد •

 حسن سبحانی  2
مالی و   تمعاون

 اداری 

کارشناسی 

ارشد  

 حسابداری 

 عضو انجمن حسابداران خبره  •
 حسابرس ارشد موسسه حسابرسی قواعد  •
 بایودنتا ایرانیان، دما گستر سازان نوین   مدیر مالی شرکتهای مکان پرداز رایمند، •
 مشاور مالی شرکت کشاورزی و دامپروری لبن   •
 معاون مالی و اداری شرکت کشت و صنعت شریف آباد  •

 محسن رحیمی   3
معاونت برنامه ریزی  

 و امور اقتصادی  

 یکارشناس

ارشد  

 ی حسابدار

 معاون اقتصادی هلدینگ کشاورزی کوثر   •
 مدیر کل واگذاری دارایی ها سازمان خصوصی سازی کشور   •
 معاون نظارت بر شرکت های انبارهای عمومی و خدمات گمرگی ج ا ا  •
 مدیر کل حسابرسی سازمان اقتصادی کوثر •
 مدیر کل مجامع و شرکت های هلدینگ کشاورزی کوثر   •
 شرکت خوراک دام پارس معاون مالی و اداری  •
 شرکت    14عضو هیئت مدیره شرکت های بورسی و غیر بورسی بیش از  •

 اسلامی کامن  4
معاونت راهبری 

 تولید 

کارشناسی 

 مهندسی

کشاورزی  

گرایش 

  دامپروری

 عاون راهبری تولید هلدینگ کشاورزی کوثر  م •
 معاون بازرگانی و تحقیقات بازار زنجیره طیور سازمان اتکا   •
 مشاور مدیر عامل شرکت سهامی مزرعه نمونه سازمان اتکا در امور طیور   •
 مشاور مدیر کل طیور وزارت جهاد کشاورزی   •
 مشاور عالی مجری برنامه های احیایی سویه آرین   •
 معاون بازرگانی مجتمع کشت و صنعت لاله آراد تهران   •
 مدیر آموزشی روابط عمومی و امور بین الملل شرکت های طیور کشور وزارت جهاد کشاورزی   •

 نژاد میثم جعفری 5
مدیریت مالی و  

 تأمین منابع 

 یکارشناس

ارشد  

 ی حسابدار

 مدیر مالی و تأمین منابع هلدینگ کشاورزی کوثر  •
 کوثر  یکشاورزهلدینگ امور مجامع  ر یمد •
 یبورس ریغ ی شرکتها یداخل یحسابرس ر یمد •
 کوثر   یکشاورزهلدینگ  قیو تلف ت یر یمد یحسابدار  سیرئ  •
 کوثر محاسب   یو خدمات مال یحسابرس ارشد موسسه حسابدار •

 سهیل قاسمی 6
سرپرست  

 حسابرسی داخلی 

 یکارشناس

ارشد  

 ی حسابدار

 تا کنون  1381انجام امور حسابرسی و حسابداری از سال   •
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 تعداد جلسات هیات مدیره در سال مالی مورد گزارش:  

جلسه    41حسابرس    تهیه گزارش   (1403  ماه  مهر  )تاجلسات برگزار شده هیات مدیره در سال مالی مورد گزارش  

 بوده است.  

 تعداد جلسات کمیته های مختلف در سال مالی مورد گزارش: 

  14در سال مالی مورد گزارش به ترتیب   های تخصصی انتصابات و سایر کمیته ،های حسابرسیتعداد جلسات کمیته

 جلسه بوده است.    6و  9 و

 مدیرعامل  و  مدیره هیأت  اعضای پاداش  و الزحمه حق

متخذه    تصمیم   مبنای  بر  صرفاً  مدیره   هیأت   پاداش   و   مدیره  هیأت   غیرموظف  اعضای  جلسات  در   حضور   الزحمه   حق

  و  تجارت  قانون  جمله   از  ذیربط   قوانین   مفاد   رعایت  با  و   سهام  محترم  صاحبان   سالانه  عادی  عمومی   مجمع   جلسه  در

  تعیین   مدیره  هیأت  تصمیم  و   نظر  اساس   بر  مدیرعامل  مزایای  و  حقوق  همچنین  گردد.می   تعیین  اساسنامه شرکت

  سهامدار   حساب  به   مدیره،   هیأت  برای   مجمع  مصوب   پاداش   مرسوم،  رویه   و   سالانه  عمومی   نظر مجمع   شود. طبق   می

اقتصادی کوثر   یعنی  شرکت  عمده   بعنوان   را   مبلغی  خود  صلاحدید   و   تشخیص   به  مذکور  سازمان  و   واریز   سازمان 

 .نماید  می  پرداختمدیره   هیأت اعضای از  یک  هر به  عملکرد پاداش 

 حسابرس مستقل و بازرس قانونی 

، موسسه حسابرسی مفید راهبر بعنوان  08/05/1401در جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام به تاریخ 

شده بود که در این راستا  انتخاب  مدت یکسال  شرکت برای ( و حسابرس مستقل  اصلی و علی البدلقانونی )بازرس  

مجدداً  ،  1402/ 12/05به استناد تصمیم اتخاذ شده در جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام به تاریخ  و   

شرکت برای سال مالی  ( و حسابرس مستقل  اصلی و علی البدلقانونی )موسسه حسابرسی مفید راهبر بعنوان بازرس  

الزحمه حسابرس و بازرس قانونی را براساس گردید. مجمع عقد قرارداد و پرداخت حق  1402اسفند    29به  منتهی  

   . های متداول سازمان مذکور به هیات مدیره شرکت تنفیذ نمودتعرفه
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 اقدامات و نحوه اثر بخشی هیات مدیره: 

در خصوص مسئولیت های هیات مدیره در راستای حاکمیت شرکتی از ابعاد    316هیات مدیره شرکت در نشست شماره 

چهارچوب حاکمیت شرکتی اثربخش، حفظ حقوق سهامداران و برخورد یکسان با آنها، رعایت حقوق ذینفعان، سرمایه  

خاذ تصمیم  گذاران نهادی، بازار سهام، افشاء و شفافیت، مسئولیت پذیری و سایر مفاد دستورالعمل حاکمیت شرکت ات

 نموده و نتایج به واحد های ذیربط جهت اجرایی نمودن و پیاده سازی ابلاغ و در حال رعایت می باشد.

 اختیار سازمانی و نظام راهبری شرکت  

 ی نمودار سازمان
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 اطلاعات مربوط به کمیته حسابرسی، کمیته انتصابات و کمیته ریسکـ 4ـ2
 

 های تخصصی هیات مدیره اطلاعات اعضاء هیات مدیره، مدیرعامل و کمیته
 دستورالعمل حاکمیت شرکتی(  37)موضوع ماده  
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 ردیف 
نام و نام  

 خانوادگی
 سمت دقیق 

تحصیلات / 

 مدارک حرفه ای 
 مدرک تحصیلی 

تاریخ عضویت در  

کمیته حسابرسی،  

 ریسک، انتصابات

دفعات حضور در  

در   تهیجلسات کم

 گذشته  یسال مال

  تهیهمزمان در کم تیعضو

  سک، یر ،یحسابرس

ها  شرکت ریانتصابات سا

 )ذکر نام شرکت ها( 

 خلاصه سوابق  نام کمیته 

 ابراهیم غلامی  1
 

  عضو هیات مدیره
 

مدیریت 
 بازرگانی 

 کارشناسی ارشد 

 
 

18/02/1402 

 

 انتصابات ـ ـ ـ 9

 نیپرش یعامل شرکتها رینو، مد مهیقائم مقام شرکت تجارت ب

خاص، فروش خودرو،  یتعاون  نگیهلد اسر،ی ک مانیکالا، س

 آباد  فیشرکت شر
 نگیزیل ان،ی رانیا یگذار هیگسترش سرما یشرکتها  رهیمد  اتیه سیرئ

، فراگستر  کی الکترون یحام ان،ی رانیپادانا ا ،یمل  یگذار هیسرما

 اتیاس، عضو ه یاف ب یخارج  یبازارگان  ش،یک یتجارت کالا

  عیصنا  ران،یا یل یر عی شرکت کشت و دام گلدشت صنا رهیمد

 خودرو کار  نگی زیقشم، ل یالملل  نیب  یمیپتروش 

سازمان املاک   شیسازمان منطقه آزاد ک  یو مال  یادار معاون

 تجارت نو  مهیب یو مستغلات و معاون توسعه سازمان 

2 
حسین بورقانی  

 فراهانی
 انتصابات ـ ـ ـ 5 18/02/1402 کارشناسی ارشد  مدیریت دولتی  انتصاباتعضو کمیته 

 شاهد  عضو کمیته حسابرسی شرکت اندوخته

 دبیر کمیته حسابرسی صندوق توسعه ملی 

 عضو باشگاه محققین برتر دانشگاه تهران 

3 
رضا خوش لهجه 

 یزدی 
 انتصابات ـ ـ ـ 9 18/02/1402 کارشناسی ارشد  علوم ارتباطات عضو کمیته انتصابات

 رنا ی( ا سلامیا یجمهور یخبرگزار  یتاکنون کارمند رسم 71از سال  

 85تا  81 ما یسازمان صداوس  یاخبار برون مرز ریو سردب ریدب

 ) 90تا  85 )رییس دفتر خبری ایرنا در کشور چین 

 91سال   رنایا یاخبار داخل  رکلیمد

 95خبر سال  یاب یگروه نظارت و ارزش  سییر

 96سال    رنایا یخبر یها یکل پژوهش و بررس ریمد

 تا کنون 1400از   رنایا یکل اخبار خارج  ریمد

 انتصابات تهیعضو کم حمید رحمتیان  4
مدیریت منابع 

 انسانی  
 انتصابات   ـ ـ ـ 3 10/07/1402 ارشد  یکارشناس

اقتصاد نوین ، بانک مسکن و  مشاور بیمه تجارت نو ، بانک 

 بیمه ملت 
 عضو هیات مدیره ایران دوچرخ ، سرمایه گذاری اعتباری ایران 

 رئیس هیات مدیره گروه مالی بانک مسکن  

 معاون منابع انسانی گروه بهمن  
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 سمت دقیق  نام و نام خانوادگی ردیف 
تحصیلات / مدارک  

 حرفه ای 
 مدرک تحصیلی

کمیته تاریخ عضویت در 

حسابرسی، ریسک،  

 انتصابات 

دفعات حضور  

در جلسات  

در سال   تهیکم

 گذشته  یمال

همزمان در  تیعضو

  ،یحسابرس تهیکم

 ریانتصابات سا سک،یر

ها )ذکر نام  شرکت 

 شرکت ها(

 خلاصه سوابق  نام کمیته

 ریسک  ـ ـ ـ 6 18/02/1402 دکترا  علوم دامی عضو کمیته ریسک  سید عبدا... حسینی 1

 ) 90تا  85 )رییس دفتر خبری ایرنا در کشور چین 

 91سال   رنایا یاخبار داخل  رکلیمد

 95خبر سال  یاب یگروه نظارت و ارزش  سییر

 96سال    رنایا یخبر یها یکل پژوهش و بررس ریمد

 

2 
مرتضی زنده دل 

 خیبری 
عضو غیرموظف هیات  

 مدیره 
 ریسک  ـ ـ ـ 6 18/02/1402 دکترا  دامپزشکی 

 1400تا پایان  1398معاون علمی پردیس بین المللی کیش دانشگاه تهران از سال 

عضو هیات مدیره و نایب رئیس تعاونی مسکن دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از  

 تاکنون  1397سال 

عضو کارگروه تخصصی علوم دامی، دامپزشکی و شیلات صندوق حمایت از 

پژوهشگران و فناوران کشور)معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری( از سال 

 تاکنون 1397

 عضو باشگاه محققین برتر دانشگاه تهران 

 1399تا  97مدیر گروه علوم پایه دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 

 تاکنون  1395رئیس بخش فیزیولوژی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 

رئیس گروه تکثیر و پرورش حیوانات آزمایشگاهی دانشکده دامپزشکی دانشگاه 

 تاکنون  1389تهران از سال 

 1395تا  1390رئیس آزمایشگاه مرکزی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 

 تاکنون  1400رئیس آزمایشگاه مرکزی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 

 1396مدیر داروخانه دامپزشکی پارسا واقع در تهران)احمدآباد مستوفی( از سال 

 تاکنون 

 تاکنون  1398از سال   Iranian Journal of Veterinary Medicineسردبیر 

 1390همکاری در تدوین پیش نویس خط مشی اخلاقی دانشگاه تهران در سال 

تا  97عضو شورای آموزشی و پژوهشی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 

1399 

عضو امتحان بورد تخصصی فیزیولوژی دانشکده دامپزشکی دانشگاه تهران از سال 

 تاکنون 1390
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 سمت دقیق  نام و نام خانوادگی  ردیف 
تحصیلات / 

 مدارک حرفه ای 
 مدرک تحصیلی 

تاریخ عضویت در  

کمیته حسابرسی،  

 ریسک، انتصابات

دفعات حضور در  

در   تهیجلسات کم

 گذشته  یسال مال

  تهیهمزمان در کم تیعضو

انتصابات  سک، یر ،یحسابرس

ها )ذکر نام  شرکت ریسا

 شرکت ها( 

 خلاصه سوابق  نام کمیته 

 ریسک  ـ ـ ـ صفر 18/02/1402 دکترا  حسابدری  عضو کمیته ریسک  رضا محمدی  3

قراردادها، وصول مطالبات و نظارت بر  یریگیپ ریمد

 در حال حاضر   –یمصرف صندوق توسعه مل 

 ی صندوق توسعه مل  یو اعتبار یبانک ریمد

ساروج بوشهر  ینالملل ی شرکت ب یحسابرس تهیعضو کم

 عام  ی(سهام 

 ستدری –واحد تهران شمال  یمدرس دانشگاه آزاد اسالم 

یحسابدار  2و ، 1 شرفتهی پ یحسابدار،یاب یدروس بها  

از  2و 1 یو اصول حسابدار  یمال تیریمد 2و ، 1 انهیم

 تا کنون 1395سال 

شاهد   یهگذاری شرکت سرما یحسابرس تهیعضو کم

 عام  ی(سهام 

  نیمع ی گذاره یگروه عمران و سرما یحسابرس تهیعضو کم

 (کوثر یکوثر (وابسته به سازمان اقتصاد

 ریسک   ـ ـ ـ صفر  17/10/1402 کارشناسی ارشد  اقتصاد کشاورزی  سک یر تهیعضو کم شهروز خرمی   4

استاد مدعو در دانشگاه پیام نور و علمی کاربردی مشکین  

 شهر 

 مدرس کار آفرینی در دانشگاه تبریز  

 مدرس دانشجویان بنیاد ایثارگران دانشگاه تهران  

5 
حسن خمیس 

 آبادی 
 سک یر تهیعضو کم

علوم دامی گرایش  
 تغذیه دام  

 ریسک   ـ ـ ـ صفر 17/10/1402 دکترا 

 گزارش پژوهشی: 

فرآوری محصولات فرعی کشاورزی ، مطالعه مرور  

سیستماتیک ژن های موثر در بروز سندروم اسیت در 

جوجه کشی ، ارزیابی و بهبود ژنتیکی مقاومت به 

 گوشتی و ..... هنجارهای آسیت در لاین های ان

 مقاله کنفراس : 

تاثیر فاکتورهای مدیریتی در گله بر بروز متریت در گاوهای  

شیری ، تاثیر استفاده از پودر گیاه شوید بر عملکرد و 

 و..... ویژگی های لاشه جوجه های گوشتی 

 ریسک   ـ ـ ـ 3 17/10/1402 دکترا  دامپزشکی   سک یر تهیعضو کم حامد زارعی  6

عضو هیئت علمی دانشکده علوم و فن آوریهای 

 همگرا دانشگاه آزاد تهران 

رئیس سازمان نظام دامپزشکی جمهوری اسلامی 

 ایران 

نماینده وزیر جهاد کشاورزی در شورا و رئیس 

 شورای مرکزی سازمان نظام دامپزشکی   



 1402  اسفند ماه   29مالي منتهي به    سال برای   مدیره   هیئت گزارش فعالیت سالانه  

 

 

 
 

 

55 

 سمت دقیق  نام و نام خانوادگی  ردیف 
تحصیلات / 

 مدارک حرفه ای 
 مدرک تحصیلی 

تاریخ عضویت در  

کمیته حسابرسی،  

 ریسک، انتصابات

دفعات حضور در  

در   تهیجلسات کم

 گذشته  یسال مال

  تهیهمزمان در کم تیعضو

انتصابات  سک، یر ،یحسابرس

ها )ذکر نام  شرکت ریسا

 شرکت ها( 

 خلاصه سوابق  نام کمیته 

 ناظر کمیته حسابرسی  کاظم خاوازی  1
مهندسی 
 کشاورزی 

 دکترا 
 

07/12/1401 
 حسابرسی ـ ـ ـ 4

 یجهاد کشاورز روزی 

 یکشاورز جیآموزش و ترو  قاتیسازمان تحق سییو ر ریمعاون وز

 یکشاورز جیآموزش و ترو قاتیسازمان تحق جیمعاون آموزش و ترو

 خاک و آب کشور. قاتیموسسه تحق سییر

 خاک و آب کشور. قاتیموسسه تحق یقاتیمعاون تحق

 خاک و آب.  قاتیموسسه تحق یبانی و پشت یزیمعاون برنامه ر

 خاک یولوژیب قاتیبخش تحق  سییر

 خاک و آب کرج  قاتیتحق ستگاهیا سییر

 محمد ایرانشاهی 2
رئیس کمیته  

 حسابرسی
 حسابداری 

کارشناسی  
ارشد)دانشجوی  

 دکترا( 
 حسابرسی ـ ـ ـ 7 07/12/1401

و  یمؤسسه خدمات مال رهیمد ئتی و عضو ه رعاملیمد 1396-1392

 کوثر محاسب یحسابدار

 توسعه صنعت کوثر صبا  نگیهلد رهیمد  ئتیه سیرئ 1399-1399

 شرکت نفت و گاز کوثر  رهیمد ئتی عضو ه1399-1401

 ا کنونسازمان اقتصادی کوثر ت  مجامع و بودجهامور  رکلیمد  1397

 مهدی پندار   3
  تهیکم سیرئ

 یحسابرس
علوم   یدکتر

 ی اقتصاد
 دکترا 

 
07/12/1401 

 حسابرسی ـ ـ ـ صفر 

نوفل لوشاتو)وابسته به  یاز مرکز نوآور  یو بهره بردار زتجهی احداث، مسئول

 1400-1399موقوفات کشور( 

 1399  یاسلام ی برنامه و بودجه مجلس شورا یعضو کارگروه تخصص

فناوران ماندگار)وابسته   نای س ان یشرکت دانش بن رهیمد اتیه سییعضو و ر

 تاکنون. 1399به موقوفات کشور( از سال 

 1399  یو مطالعات راهبرد یزیاستانها در امور برنامه ر یعال یمشاور شورا

امناء موقوفات   اتیه ای نیام یریانتخاب و به کارگ  یعال ونیسیعضو کم

 1398کشور  هیریسازمان اوقاف و امور خ

 1401تا  1398توسعه و عمران موقوفات کشور.  ادیبن رهیمد اتیعضو ه

ماندگار  یردولت یغ ی صندوق پژوهش و فناور رهیمد اتیه سیی عضو موسس و ر

 تاکنون. 1398)وابسته به موقوفات کشور( از سال 

 خسرو احمد وند   4
عضو مستقل 

 یحسابرس
 حسابرسی ـ ـ ـ 3 24/09/1402 کارشناسی ارشد  حسابداری 

 تا کنون   1400معاون اداری و مالی هیات حمایت از صنایع از سال 

 1400الی   1399مدیر عامل و رئیس هیات مدیره شرکت نگین آرای آسیا 

 1398الی  1393توسعه ترابر ایرانیان  مدیر عامل هلدینگ سرمایه گذاری 

 1393الی  1392مدیر مالی و اداری شرکت فروشگاه های زنجیره ای اوشانک 

 1392الی   1390سرپرست حسابرسی موسسه تدوین و همکاران  

5 
غلام عباس  

 کریمی 
عضو مستقل 

 حسابرسی
ل  مدیر و مدیر ارشد حسابرسی موسسه حسابرسی مفید راهبر از سا حسابرسی ـ ـ ـ 14 07/12/1401 کارشناسی ارشد  حسابداری 

 1400/03/31الی    1375/ 07/ 21

 سردار بارگاهی  6
عضو مستقل 

 حسابرسی
 سال حسابرسی در سازمان حسابرسی   18سابقه  حسابرسی ـ ـ ـ 14 07/12/1401 کارشناسی ارشد  حسابداری 

 سال شریک موسسات حسابرسی بخش خصوصی   15

 سید حسین خاتمی 7
عضو مستقل 

 حسابرسی
عضو  - انجمن حسابداران خبره ایرانعضو  -عضو جامعه حسابداران رسمی  حسابرسی ـ ـ ـ 14 07/12/1401 کارشناسی ارشد  حسابداری 

 معاون مدیر امور شرکتها در بانک اقتصاد نوین -انجمن حسابداری ایران
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 اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی، کمیته انتصابات و کمیته ریسک در سال مالی گذشته ـ 4ـ2ـ1
های تخصصی هیئت مدیره نموده که در امور حسابرسی سازی کمیتهقوانین حاکم اقدام به فعالطی سال مالی مورد گزارش شرکت باتوجه به  

اند که نتایج نیز حسب های مترتب به شرکت اصلی و گروه و انتصابات پرسنل اقدام به اتخاذ تصمیم نمودههای گروه و فرعی، ریسکشرکت

 مورد به هیئت مدیره جهت اتخاذ تصمیم نهایی ارائه گردیده است.  

کمیته حسابرسی در خصوص معاملات با اهمیت با اشخاص وابسته از جنبه های منصفانه بودن، افشای کامل و عدم شرکت مدیر ذینفع در 

ماده    5رای گیری با در نظر گرفتن کلیه مقررات و استاندارد های حاکم بر انجام معاملات با اشخاص وابسته در راستای رعایت الزامات تبصره  

ل حاکمیت شرکتی را مورد بررسی قرار دادند  و در خصوص رئوس معاملات فوق به موارد با اهمیتی ناشی از عدم رعایت ضوابط دستورالعم  7

 برخورد ننمودند.  7ماده  5مقرر درتبصره 

 اصول حاکمیت شرکتی ـ 4ـ3
دستورالعمل حاکمیت   3اعضاء هیات مدیره پس از استماع توضیحات سرپرست مدیریت حسابرسی داخلی و بحث و بررسی پیرامون ماده  

شرکتی در خصوص استقرار ساز و کارهای اثربخش جهت کسب اطمینان معقول از محقق شدن اصول حاکمیت شرکتی، موارد زیر را مورد  

 تائید قرار دادند:  

 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره  اصول حاکمیت شرکتی ردیف

1 
 شرکتی حاکمیت چارچوب 

 اثربخش

منابع   ییکارا  صیو منصفانه بودن تخص تیشفاف ن یو همچن یشرکت تی چهارچوب حاکم  یدر خصوص اثربخش
  ت یسازمان بورس در خصوص حاکم  یشرکت که مربوط به دستورالعمل ابلاغ یاطلاعات داخل  دیشرکت، مقرر گرد 

مطرح   رهیمد  ات یه یتخصص یهاتهیتر آن در کمنمودن مناسب نهیبه ا یو  تی در صورت عدم رعا باشد،یم یشرکت
  نیگردد. همچن ییخصوص اتخاذ و اجرا  نی لازم در ا مات یگزارش شود تا تصم رهی مد اتیآن به ه جهیو نت

در چهارچوب الزامات سازمان بورس و اوراق  بهادار، نسبت به   د یمقرر گرد زیو منصفانه بودن ن  تیدرخصوص شفاف
 . ردیصورت پذ  یاقدامات مقتض  ت یسهامداران اقل  تفادهاطلاعات افشاء شده و مورد اس یشفاف ساز

از بابت عدم    یتا انحراف یریگینمودند تا مفاد دستورالعمل مذکور بصورت مداوم پ  دیتاک رهیمد  ات یضمناً اعضاء ه
و   هایدر شرکت از جمله نحوه استفاده از دارائ  تیاطلاعات با اهم ری سا نکهی. مضافاً اردی مفاد آن صورت نپذ تی رعا

 .ردیانجام پذ  یمناسب و مقتض یریگمیصممطرح، تا ت ره یمداتیمصوبات ه ی...... حسب مورد ط

2 
 و سهامداران حقوق حفظ 

 آنها با  یکسان برخورد

پرداخت سود سهام   یبندزمان ت،ی داران اقلبا آنها شامل سهام  کسانیداران و برخورد حفظ حقوق سهام یدر راستا
ضمن   ن یداران پرداخت نشود و همچنسهام  ریاز سا   شیپ یداران کنترلباشد که در هر صورت، سود سهام ی اگونهبه 

تمام   زیحاصل گردد و ن  نان یداران اطمسهام  مامبا ت کسان یداران، نسبت به برخورد  حفاظت از حقوق سهام
مکاتبه   ،یکیالکترون  ای   یبه طور منصفانه احقاق موثر حقوق خود را از جمله حضور در مجامع حضور د یداران با سهام

موارد مربوط را در   ریبودن در منافع شرکت و سا   میسهام، سه تیتماس با واحد سهام، تملک و ثبت مالک  ای
 چهارچوب قانون داشته باشند 

 ذینفعان  حقوق رعایت 3

  یبر مبنا  ای  ن یاشخاص، طبق آنچه در قوان  ن یحقوق ا  المقدوریحت  دی با نفعان، یحقوق ذ  تیدرخصوص رعا 
فعالانه   یوارد نگردد، در نظر گرفته شود و همکار ی اکه به حقوق شرکت لطمه یقراردادها مشخص شده، به نحو

  یمال تیوضع یدارا یهاشرکت ی داری ثروت، اشتغال و پا جاد ی باشد که در ا  یاگونه به  دیبا   نفعانیها و ذ شرکت
 .ردیقرار گ بیشرکت مورد ترغ  نی ا ی هاتیفعال  یشفاف در راستا

4 

گذاران نهادی،   سرمایه

  بازار سهام و سایر واسطه 

 های مالی 

  جادیو ا  یشرکت تی چهارچوب حاکم ت یو رعا  یمال یهاواسطه ریبازار سهام و سا  ، ینهاد  گذارانهی درخصوص سرما
ارزش بازار سهام، رصد مناسب بازار صورت   ش یافزا   یدر راستا دی با یگذارهیسرما  رهیروشن در سراسر زنج  زهیانگ
مناسب،   اتیمناسب، افشائ  غاتیسهام از جمله تبل  بازارارزش   یبر رو ی قانون  رگذاریاقدامات تاث  المقدوریو حت ردیپذ

کنندگان بازار سهام به  فراهم شود که مشارکت ی تا بستر ردیکدال و ..... صورت پذ  تی کامل و به موقع در سا
 . انجامدیمناسب ب  ی شرکت  تیعمل کنند تا به حاکم یاگونه

 افشا و شفافیت  5

  ت یتمام موضوعات با اهم ،یشرکت   تیمفاد دستورالعمل حاکم تی رعا  ی و در راستا ت یدرخصوص افشاء و شفاف
  یو دستورالعمل افشاء ابلاغ  یشرکت  تیحاکم ی نقد  یهاانی عملکرد، جر ، یمال ت یمرتبط با شرکت شامل وضع

بورس و اوراق بهادار   سازمان   ت یشرکت و سا  ینترنتیا  تی در سا حیسازمان بورس و اوراق بهادار به موقع و صح
 گردد.)کدال( افشاء 
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 ردیف
اصول حاکمیت  

 شرکتی 
 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره 

6 
پذیری   مسئولیت 

 مدیره  هیئت

شرکت،    یراهبرد  تینسبت به هدا   یشرکت  تیچهارچوب حاکم  یو در راستا  رهی مد  اتی ه  یری پذت یدرخصوص مسئول
پا   رهیمد   اتیمناسب جلسات ه  لیتشک   لهیبه وس  تیر یاثربخش مد  شی پا   ی هاته یجلسات کم  جینتا  یادوره   شی و 

  یی و پاسخگو ردیصورت پذ یض( و عملکرد شرکت اقدامات مقتسکیانتصابات و ر ،ی)حسابرس رهیمد اتیه یتخصص 
مراجعات    ای شرکت از جمله مکاتبه و    یارتباط   یهاراه   قیاز طر   نفعانی ذ  ریداران و سا به سهام   رهیمد  اتی اعضاء ه

شدن   ییلازم در سنوات قبل و اجرا ریجهت حضور در مجامع، با توجه به اتخاذ تداب کسانی حقوق  تی و رعا یحضور
 .ردیصورت پذ   ستهیارتباط و مفاد آن اقدامات شا   نینمودن ا  نهینسبت به به  المقدوری مختلف حت   ریآنها در دوا 

اهداف شرکت با صداقت    یبابت تمام  یر یگم یدر خصوص تصم  دی مقرر گرد  ،یشرکت   تی اصول حاکم  تیرعا   یدر راستا 
در نظر گرفته شود    کسانی ( به صورت  تیداران اقلسهام   الخصوصی سهامداران )عل  یمنافع تمام  تیو حداکثر حسن ن

داران  سهام   ریقانون تجارت( بر منافع سا   هیاصلاح  129منافع سهامداران )از جمله اشخاص وابسته مشمول ماده    دیو نبا
 داده شود.     حی شرکت ترج  ایو  

  ی قانون   حهیمشمول قانون تجارت، لا  ایدر شرکت بوده و    تیبا اهم  یآثار مال   ی که دارا  یموضوعات  یتمام  یدر راستا 
قانون توسعه ابزارها    ران،یا  یاسلام  ی، قانون بازار اوراق بهادار جمهور1347از قانون تجارت مصوب سال    یاصلاح قسمت 

عامل با حضور    ریپس از استماع گزارش مد  دی بهادار باشد، با  راقو مقررات سازمان بورس و او  دی جد  یمال   یو نهادها
 منعکس گردد.  رهیمد  اتی و در صورتجلسه ه  یریگم یطبق مفاد قانون تجارت، تصم  رهیمد   اتیه  یاعضا   ریسا 

  4ماده    رامونیپ  یو بحث و بررس  یداخل  یحسابرس  تیر یسرپرست مد  حاتیپس از استماع توض   رهیمد  اتیاعضاء ه
 انتصابات ارائه نمودند.   تهیشماره سه به کم  وستیلازم را بشرح پ  یهااقرارنامه   ،یشرکت  تیدستورالعمل حاکم

  5ماده    رامونیپ  یو بحث و بررس  یداخل  یحسابرس  تیر یسرپرست مد  حاتیپس از استماع توض   رهیمد  اتیاعضاء ه
شماره چهار را    وستیماده مذکور به شرح پ  ستیلچک   ،ی در خصوص منشور اخلاق  یشرکت   تیدستورالعمل حاکم

 قرار دادند.   دی مورد تائ

وظا ماده    رهیمد  اتیه  فی درخصوص  حاکم  8)موضوع  گردیشرکت  تی دستورالعمل  مقرر  با    دی (،  رفع  قابل  موارد 
جهت    نیمرتفع گردد. همچن   ربطی ذ  یواحدها   یتمام  یو با همکار  یداخل  یلازم توسط واحد حسابرس   یهای ریگیپ

ها و منابع شرکت در  از دارایی   اظتاستقرار سازوکارهای کنترل داخلی اثربخش به منظور اطمینان بخشی معقول حف 
استفاده، تحقق کارایی و اثربخشی عملیات شرکت، کیفیت گزارشگری مالی و غیرمالی و رعایت  برابر اتلاف، تقلب و سوء

نسبت به طرح آن    ت،ی شرکت موارد را کنترل و در صورت مشاهده موارد عدم رعا  ینظارت  یقوانین و مقررات، واحدها
تا پس از    ند،یو .... حسب مورد اقدام نما  یانضباط  تهیکم  ران،یو مد  نیمعاون  یشورا   ،یسابرسح   تهیدر جلسات کم

 خصوص اتخاذ گردد.   نیدر ا  یلازم و مقتض  ماتیتصم  رهیمد  اتیآن به ه   جیارسال نتا

وظا ماده    رهیمد  اتیه  فی درخصوص  حاکم  8)موضوع  گردیشرکت  تی دستورالعمل  مقرر  با    دی (،  رفع  قابل  موارد 
جهت    نیمرتفع گردد. همچن   ربطی ذ  یواحدها   یتمام  یو با همکار  یداخل  یلازم توسط واحد حسابرس   یهای ریگیپ

ها و منابع شرکت در  از دارایی   اظتاستقرار سازوکارهای کنترل داخلی اثربخش به منظور اطمینان بخشی معقول حف 
استفاده، تحقق کارایی و اثربخشی عملیات شرکت، کیفیت گزارشگری مالی و غیرمالی و رعایت  برابر اتلاف، تقلب و سوء

نسبت به طرح آن    ت،ی شرکت موارد را کنترل و در صورت مشاهده موارد عدم رعا  ینظارت  یقوانین و مقررات، واحدها
تا پس از    ند،یو .... حسب مورد اقدام نما  یانضباط  تهیکم  ران،یو مد  نیمعاون  یشورا   ،یسابرسح   تهیدر جلسات کم

 خصوص اتخاذ گردد.   نیدر ا  یلازم و مقتض  ماتیتصم  رهیمد  اتیآن به ه   جیارسال نتا

الزامات قانون مذکور واحد حسابرسی داخلی به طور مستقل و تحت نظارت ه  انیشا    ره یمد  اتی ذکر است مطابق 
 . دینما  یو گزارشگر   تیمطابق با ضوابط و مقررات سازمان، فعال 

  ت ی ر یسرپرست مد   حاتیپس از استماع توض  رهیمد   اتیاعضاء ه  ،یشرکت   تی دستورالعمل حاکم  14مرتبط با ماده  
مند  دستورالعمل مذکور و با هدف نظام   یاجرا   تی انتصابات، با توجه به اهم  تهیدر خصوص منشور کم  یداخل  یحسابرس 

شرکت، موافقت خود را با منشور    ییو اجرا  یتیر یدر ساختار مد  ستهیجذب و انتصاب افراد شا   ندی نمودن و ارتقاء فرا
انتصابات ابلاغ    تهیشماره پنج اعلام و مقرر شد منشور مذکور جهت اجراء به کم  وستیانتصابات به شرح پ  تهیکم

                                                                             گردد

از استماع توض  رهیمد  اتی اعضاء ه چک    رامونیپ  یو بحث و بررس  یداخل   یحسابرس   تیر یسرپرست مد  حاتیپس 
  ی تخصص   یهاته یو کم  رعاملیمد   ره،یمد  اتیه  یاثربخش  درخصوص  یشرکت   تی دستورالعمل حاکم15ماده    یهاست یل
 قرار دادند.     دیتائ  وردشماره شش را م  وستیمربوطه به شرح پ  ستیلموارد مندرج در چک   ره،یمد  اتیه

  ی تخصص  های ¬ تهیکم  رعامل،یو مد   رهیمد   ئتیه  یاثربخش  یاب یاقدام به ارز   ستی چک ل  هی شرکت با ته  رهیمد   ئتیه
آن در مصوبات    جهیو وابسته نموده و نت  یفرع  های¬ در شرکت  ربطیذ  رهیمد  ئتیاعضاء ه  نیو همچن  رهیمد   ئتیه
 است.   دهی ذکر گرد   رهی مد  ئتیه
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 ـ اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته 4ـ3ـ1
 باشد.  ی کوثر م ی با مجموعه سازمان اقتصاد ن یمابیو روابط ف تجارتقانون  129با اشخاص وابسته به استناد مفاد ماده  معاملات د ییو تا یشرکت در خصوص بررس یهاهیو رو استهایس

با در نظر گرفتن کلیه مقررات و استانداردهای حاکم بر انجام    کمیته حسابرسی در خصوص معاملات با اهمیت با اشخاص وابسته از جنبه های منصفانه بودن، افشای کامل و عدم شرکت مدیر ذینفع در رای گیری  نظریه کمیته حسابرسی:
برخورد    7ماده    5درتبصره  دستورالعمل حاکمیت شرکتی را مورد بررسی قرار دادند  و در خصوص رئوس معاملات فوق به موارد با اهمیتی ناشی از عدم رعایت ضوابط مقرر    7ماده    5معاملات با اشخاص وابسته در راستای رعایت الزامات تبصره  

 .ننمودند

 خرید کالا و خدمات 129مشمول ماده  نوع وابستگی  نام شخص وابسته  شرح
قرض الحسنه  

 اعطائی 

استرداد قرض  

 الحسنه اعطائی 

قرض الحسنه  

 دریافتی

بازپرداخت قرض 

 الحسنه دریافتی 
هزینه های فی 

 مابین

 عضو هیئت مدیره  -سهامدار   سازمان اقتصادی کوثر  شرکتهای اصلی و نهایی  
 - - - 0,00064  000،215  1,449,076 

 1,449,076 215.000 430.000  0 0 جمع 

 شرکتهای گروه   

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت کشت و صنعت اشراق   
 2,537  4,000 - - 33,514 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت مجتمع تولید گوشت مرغ ماهان   
 - - 2,800 - - 32,659 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت مرغ مادر دیزباد   
 - - 3,600 - - 2,463 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت شیمی دارو کوثر  
 211 - - - - 3,996 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت خوراک دام پارس   
 - - 1,600 - - 1,143 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت توسعه مکانیزاسیون صنایع کشاورزی کوثر  
 - 43,772 8,522 - - 2,005 

 مشترک شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره   شرکت مرغ اجداد زربال   
 1,551 - 3,600 - - 2,360 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت مرغک  
 647 350,000 215,000 - - 2,952 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت کشت و صنعت شریف آباد   
 16,056 - - - - 5,584 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت پیشگامان توسعه کشاورزی کوثر  
 2,825 80,000 - - - 1,442 

 شرکت فرعی و عضو هیئت مدیره  مشترک  شرکت پیشگامان کشاورزی کوثر دنا  
 - - - - - 84 

 عضو هیئت مدیره مشترک    شرکت بازرگانی تحفه   
  40 74,974 - 13,914 909 

 89,195 13,914 - 314,096 473,812 23,827 جمع 

 شرکتهای وابسته  

 عضو هیئت مدیره مشترک    شرکت پنبه دانه های روغنی خراسان  
 3,037 - - - - 1,337 

 عضو هیئت مدیره مشترک    شرکت کشت و صنعت خاوردشت 
 - - - - - 400 

 عضو هیئت مدیره مشترک      شرکت خدمات بیمه ای ایمن آسایش کوثر 
 778،16  - - - - - 

 عضو هیئت مدیره مشترک    شرکت رویش کوثر
 - - - - 1,337 - 

 عضو هیئت مدیره مشترک    شرکت توسعه صنایع و معادن کوثر  
 - - - - - - 

 عضو هیئت مدیره مشترک    شرکت شهاب
 24 - - - - - 

 عضو هیئت مدیره مشترک    شرکت ایمن پوشش   
 4,737 - - - - - 

 1,737 1,337 - - - 24,576 جمع 

 1,540,008 230,251 460,000 314,096 473,812 48,403 جمع کل  
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 شرکتی  گزارش پایداریـ 4ـ4
 

 مدیره   18/07/1401دستورالعمل حاکمیت شرکتی مصوب   40و   39در راستای الزامات ماده 

 سازمان بورس و اوراق بهادار  

برای امنیت غذایی، افزایش ضریب خوداتکایی، بی اثرسازی تحریم ها در صنایع غذایی    تلاش این شرکت با ماموریت  

ترین شرکت کشت و صنعت  ترین و متنوعو ترویج فرآیندهای دانش بنیان در صنایع دامی و زراعی در جایگاه بزرگ

هفت کسب و کار پرورش و ایجاد زنجیره در صنایع مرغ تخمگذار، دام سبک،    قرار دارد که در   اسلامی بورسی ایران  

دام سنگین، و آبزیان سردابی و گرمابی، صنایع زراعی مدرن و دانش بنیان و همچنین امور زیر ساختی وابسته به  

سعه و تجهیز  های تولید و تامین دارو، مکمل، واکسن، خوراک دام، طیور و آبزیان، تواصناف موارد فوق در شاخه

 . ا و در نهایت بازرگانی درسطوح ملی و بین المللی در زمینه های مذکور محوریت داردکارگاه ه

 گزارش عملكرد اجتماعی شرکت 

 های اجتماعی:  مسئولیتـ گزارش اقدامات انجام شده درخصوص 4ـ4ـ1

های تابعه، اشتغال زایی در مناطق مختلف و بهبود معیشت  با توجه به موقعیت جغرافیایی واحدهای تولیدی شرکت

گذاری  های اجتماعی شرکت سرمایهبخشی از خانوارهای مقیم آن حوزه از اقدامات کلیدی در راستای انجام مسئولیت

ایستگاه در  با حضور مستمر  بوده است. همچنین شرکت  اجتماعی مشابه،  کشاورزی کوثر  های صلواتی و خدمات 

های معظم شهدا، جانبازان، ایثارگران، مراسم پاسداشت از خبرنگاران به صورت بلاعوض در راستای  بازدید از خانواده

 تحقق مسئولیت های اجتماعی گام برداشته است.  

 مبلغ )میلیون ریال(  دفعات کمک عام المنفعه  شـــــــــرح کمک عام المنفعه/مسئولیت اجتماعی 

های معزز شاهد و ایثارگر کمک و حمایت از خانواده 799،4 متعدد طی دوره    

 

بطور دائم در شرکت جهت رسیدگی به وضعیت سلامت و بهداشت    HSEهمچنین این شرکت با استقرار سیستم  

های اجرایی اقدام نموده  کارکنان و هم نظارت بر رعایت و تحقق کامل اصول ایمنی ساختمان، تجهیزات و فعالیت

است. توجه به توانمندسازی کارکنان فعلی و تخصیص اوقاتی از کارکرد پرسنل جهت آموزش، بازآموزی و در نهایت  

های فردی، شغلی و همچنین اقدامات لازم به جهت رعایت حقوق  ای پرسنل در راستای توانمندیهای دورهارزیابی

های مشتریان از جمله افزایش کیفیت تولیدات و نیز تولید به  های تابعه و اطمینان از تحقق خواستهمشتریان شرکت

 باشد.  صورت سفارش کار جهت مشتری، از استراتژی های این شرکت می 
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 ـ گزارش اقدامات انجام شده درخصوص مسائل محیط زیست:  4ـ4ـ2

منظر فعالیت در حوزه اثرات مخرب کاهش تنوع  های تابعه از شرکت در سطحگذاری کشاورزی کوثر شرکت سرمایه

های لازم را در دستور کار خود قرار داده، که  ریزیبرنامه  زیستی، رعایت مسائل زیست محیطی و تفکیک ضایعات

های  های تابعه با رعایت اصول کشاورزی پایدار و استفاده کنترل شده و دقیق از نهادشرکت برخی از  این مهم در  

ورزی و رعایت اصول حفاظت خاک همواره از  های خاکها فعالیت نموده و فعالیت کششیمیایی نظیر سموم و آفت

رعایت مسائل  هایی نظیر جهاد کشاورزی استان و شهرستان مورد تایید و تقدیر قرار گرفته است. ضمناً  سوی سازمان

گذاری کشاورزی  مورد توجه شرکت سرمایه   های نظارتیسازماناصول و قوانین  و    منظر ذینفعانزیست محیطی از  

تصفیه فاضلاب و  حوزه    ،بنیان  دانش های  گیری از شرکتکوثر قرار گرفته و این شرکت تلاش نموده است با بهره 

پساب قابل تصفیه و   و تفکیک   اسازیرا تحقق بخشد. جد   Bod , Codمحیطیستانداردهای زیست ا ،پساب دامداری

تفکیک ضایعات با  ،  عنوان بستر دام ه  و فروش یا استفاده ب  کود خشک   انتقال هدایت به سیستم تصفیه فاضلاب و  

 از جمله اقدامات کاهش اثرات زیست محیطی این شرکت می باشد.   ،ارزش 

همچنین این شرکت در راستای تحقق کامل اصول زیست محیطی و ارزش آفرینی برای ذینفعان، اقدام به ارائه کود  

بهاربندهای شیری برای اجرای مراحل آزمون و تکمیل سیستم بیوگاز جهت هم افزایی در سطح شرکتهای تابعه  

 نموده است. 

 : ذخیره و بهینه سازی مصرف انرژیـ گزارش اقدامات انجام شده درخصوص 4ـ4ـ3

فعالیتهای زیست محیطی   منظر  از  و    تلاش این شرکت  تاسیسات  گذاری در ساختمان،  با سرمایه  تا  است  نموده 

تجهیزات اقدامات موثری در این حوزه انجام دهد و از کارآمدترین روش ها برای ذخیره و بهینه سازی مصرف انرژی  

استفاده نماید. استفاده از پنجره های دوجداره، استفاده از سنسور سقفی و هوشمند حرکتی برای سیستم روشنایی  

اهروها، استفاده از سنسورهای دما و رطوبت جهت کنترل دقیق زمان فعالیت فن و سیستم های خنک کننده، از  ر

جمله تدابیر و اقدامات مناسبی است که در شرکت اصلی اندیشیده شده است و با توجه به سیاستگذاری های انجام  

الب، بهینه سازی بهره وری آب و تغییر ارقام  شده در شرکتهای فرعی، اقداماتی نظیر: ذخیره سازی آب، تصفیه فاض

کشت گیاه متناسب با تغییرات اقلیمی منطقه، اصالح الگوی کشت و جایگزین نمودن محصوالت با ارزش با نیاز آبی  

های آبیاری مدرن و بهره ور نظیر قطره ای و بارانی و... از جمله  گیری از سیستمکم به جای محصوالت آب بر، بهره

 . است که به صورت مستمر انجام می شود اقداماتی
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 ـ اقدامات انجام شده در خصوص تكالیف مجمع سال گذشته 4ـ5
 اقدامات انجام شده نتایج و   لیف مجمع اتک بند گزارش 

4 

بند   خصوص  بازرس   4در  و  مستقل  حسابرس  گزارش 

 قانونی:
های مستمر و موثرتر توسط شرکت سرمایه  مقرر گردید پیگیری  

گذاری کشاورزی کوثر و واحدهای فرعی جهت اخذ اسناد مالكیت،  

رفع تصرف، تعرض، تثبیت مالكیت و تعیین وضعیت املاک و اراضی 

های فرعی با نظارت واحد حقوقی هلدینگ  شرکت اصلی و شرکت 

کشاورزی کوثر صورت پذیرد و گزارش نتایج اقدامات انجام شده به  

همراه مدارک و مستندات مربوط در مقاطع سه ماهه برای سهامدار  

 عمده )سازمان اقتصادی کوثر( ارسال گردد. 

های فرعی  اقدامات لازم در سطح هلدینگ و شرکت(  4

مجمع   تكالیف  در  مستقل  طور  به  و  بوده  انجام  در حال 

های فرعی تأکید گردیده است. در این راستا واحد  شرکت

گروه   حقوقی  مدیریت  نظارت  با  مستغلات  و  املاک 

آن،   به  مضافاً  دارد.  اقدام  دست  در  را  لازم  پیگیری 

به موضوعات  کمیسیون  پیگیری  توسط  مستمر  صورت 

املاک   وضعیت  و  تشكیل  هلدینگ  مستغلات  و  املاک 

گروه را به تفكیک هر شرکت رصد و دستورات لازم در  

تثبیت   و  ثالث  اشخاص  تعرضات  از  جلوگیری  خصوص 

 نماید. مالكیت املاک گروه را صادر می

5 

بند   خصوص  بازرس   5در  و  مستقل  حسابرس  گزارش 

 قانونی:  
قانونی مربوطه در خصوص واردات   رعایت کلیه الزامات و مقررات 

شرکت  توسط  گرفت.  دام  قرار  مجمع  تاکید  مورد  فرعی  های 

همچنین در ارتباط با موضوع قرارداد اجاره رسمی با سازمان جهاد  

مزرعه  در  ایجادی  منافع  درخصوص  کرمانشاه  استان  کشاورزی 

گردید   مقرر  قبلی،  مستأجرین  به  مربوط  دینور  به  موسوم 

های لازم  جهت رفع موانع مطروحه از سوی بانک کشاورزی  پیگیری

در دیوان عدالت اداری و موارد مطروحه از سوی سازمان مزبور در 

مراجع قضایی تا حصول نتیجه نهایی توسط شرکت صورت پذیرد و  

شده   انجام  اقدامات  نتایج  مستندات  گزارش  و  مدارک  همراه  به 

ه ماهه برای سهامدار عمده )سازمان اقتصادی در مقاطع سمربوط  

 . کوثر( ارسال گردد

در  (  5 مربوطه  قانونی  مقررات  و  الزامات  کلیه  رعایت 

های فرعی مورد تاکید  خصوص واردات دام توسط شرکت 

مبلغ   تادیه،  تاخیر  به  باتوجه  ضمنا  است،  گرفته  قرار 

ذخیره   کسری  جاری  مالی  سال  برای  به  مذکور  ذخیره 

 دارد و می بایست با توجه به آخرین حكم، تعدیل گردد. 

  477صورت گرفته ماده    یهای ریگ یبا توجه به پ  نیهمچن

کارشناسان واحد معاونت قوه    اریاعمال و پرونده در اخت

رس  بوده  ه یقضائ در حال  به محض    باشد   یم  یدگیو  که 

 نهایی شدن موضوع، نتیجه متعاقباً تقدیم خواهد شد. 

6 

بند   خصوص  بازرس   6در  و  مستقل  حسابرس  گزارش 

 قانونی:
بیمه  پوشش  دارایی انجام  انواع  مناسب  مشهود،  ای  ثابت  های 

داراییدارایی مولد،  زیستی  غیرمولد، های  زیستی  های 

املاک با رعایت صرفه  گذاری در  های مواد وکالا و سرمایه موجودی

    های فرعی مورد تأکید مجمع قرار گرفت. و صلاح شرکت 

محصولات   (6 بیمه  صندوق  پوشش  سقف  به  توجه  با 

دارایی مولد و غیرمولد  کشاورزی در بخش  های زیستی 

های  همچنان مشكلات وجود دارد. لیكن در بخش دارایی

الحاقیه   به  با توجه  و کالا  مواد  و موجودی  ثابت مشهود 

 قرارداد با شرکت بیمه مشكل رفع گردیده است. 
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 اقدامات انجام شده نتایج و   لیف مجمع اتک بند گزارش 

  10ـ1

 الی

 10ـ6 

بند   خصوص  حسابرس   10ـ6الی    10ـ1در  گزارش 

   مستقل و بازرس قانونی:
های آن و مفاد اساسنامه  رعایت کامل کلیه مفاد قانون تجارت و اصلاحیه

شرکت مورد تاکید مجمع قرار گرفت و مقرر گردید کلیه موارد مطروحه 
به همراه در گزارش با قید تسریع پیگیری و نتیجه اقدامات انجام شده  

مربوط   مستندات  و  برایمدارک  ماه  سه  مدت  عمده   ظرف  سهامدار 
 ارسال گردد. )سازمان اقتصادی کوثر( 

رعایت کامل کلیه مفاد قانون تجارت و (  10ـ6الی    10ـ1
های آن و مفاد اساسنامه شرکت مورد توجه ویژه این اصلاحیه

ماهه    6ی  هلدینگ قرار دارد و در صدد است کلیه موارد در دوره
 و سالیانه رفع گردد.

 10ـ7

گزارش حسابرس مستقل و بازرس   10ـ7در ارتباط با بند  

 قانونی:  
های مستمر و موثرتر جهت انجام تکالیف مجامع عمومی سال پیگیری

تأکید  مورد  نهایی  نتیجه  حصول  تا  حاضر  مجمع  و  گذشته  مالی  های 
های مناسب جهت رفع کلیه ریزیمجمع قرار گرفت و مقرر گردید برنامه

های لازم جهت وصول الخصوص پیگیریموارد مطروحه در گزارش علی 
های فرعی و واردات دام مربوط اقلام راکد و سنواتی مطالبات در شرکت

نتایج  پذیرد و گزارش  به شرکت فرعی کشت و صنعت اشراق صورت 
در مقاطع سه ماهه برای به همراه مدارک و مستندات مربوط  اقدامات  

 سهامدار عمده )سازمان اقتصادی کوثر( ارسال گردد.  

تکالیف  پیگیری(  10 ـ7 انجام  جهت  موثرتر  و  مستمر  های 
مالی گذشته و مجمع حاضر در سطح مجامع عمومی سال های  

های تابعه در حال انجام است ضمن آنکه نظارت  گروه و شرکت
های تابعه از طریق تشکیل  های لازم در سطح شرکتو پیگیری

کمیته وصول مطالبات جهت تعیین تکلیف موضوعات در دست 
اقدام می باشد که به محض نهایی شدن موضوع، نتیجه متعاقباً 

 تقدیم خواهد شد. 

13 

بند   با  بازرس   13در رابطه  گزارش حسابرس مستقل و 

 قانونی:  
-مجمع مقرر نمود، گزارش کاملی از دلایل زیانده بودن برخی از شرکت

همراه برنامه هیات مدیره همراه روند نامساعد سنوات قبل بههای فرعی به
سهامدار جهت برون رفت از شرایط موجود تهیه و در اسرع وقت  برای  

تکلیف  تعیین  ضمناً  گردد.  ارسال  کوثر(  اقتصادی  )سازمان  عمده 
پرداختها مشتمل بر مبلغ ها و پیشهای تجاری و سایر دریافتنیدریافتنی

میلیارد ریال مطالبات و اقلام راکد و سنواتی تا حصول نتیجه نهایی    484
مورد تاکید مجمع قرار گرفت و مقرر گردید گزارش نتایج اقدامات انجام 

مربوط  شده   مستندات  و  مدارک  همراه  برای به  ماه  سه  مدت  ظرف 
رعایت   همچنین  گردد.  ارسال  کوثر(  اقتصادی  )سازمان  عمده  سهامدار 
کلیه مفاد مواد قانون سازمان تامین اجتماعی نیز مورد تأکید مجمع قرار  

 گرفت.

زیاناقدامات جهت خروج شرکت(  13 برنامههای  و  ریزی  ده 
ها در حال انجام است که به  جهت سودآور نمودن فعالیت آن

تقدیم خواهد شد.   نتیجه متعاقباً  نهایی شدن موضوع،  محض 
-ضمناً رعایت کلیه مفاد مواد قانون سازمان تامین اجتماعی به

 صورت مستمر در دستور کار این هلدینگ قرار دارد.

15 

گزارش حسابرس مستقل و بازرس   15در خصوص بند  

 قانونی:
اطلاعات  افشای  اجرایی  دستورالعمل  مفاد  کامل  رعایت  مجمع 

دستورالعمل  شرکت بهادار،  اوراق  و  بورس  سازمان  نزد  شده  ثبت  های 
کنترل  لیست  چک  شرکتی،  گزارشگری حاکمیت  بر  حاکم  داخلی  های 

مالی مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار، دستورالعمل انضباطی ناشران 
پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار، مصوبات هیات مدیره سازمان بورس 

- های مادر )هلدینگو اوراق بهادار، چک لیست ضوابط و مقررات شرکت
بینی و استقرار  سهامی عام(، را مورد تأکید قرار داد و مقرر نمود ضمن پیش

ساختارهای مناسب جهت رفع ایرادات مطروحه، گزارش اقدامات انجام 
لسات هیات مدیره شرکت مورد بررسی قرار شده در مقاطع ماهیانه در ج

نتایج اقدامات در مقاطع سه ماهه برای سهامدار عمده  گیرد و گزارش 
 )سازمان اقتصادی کوثر( ارسال گردد. 

ضمن رعایت کامل ضوابط و مقررات وضع شده توسط    (15
سازمان بورس و اوراق بهادار مشتمل بر دستورالعمل حاکمیت 

لیست چک  کنترل شرکتی،  بر  های  حاکم  داخلی  های 
دستورالعمل و  مالی  مالی،   های  گزارشگری  اطلاعات  افشاء  

های مشمول رعایت قوانین  موضوع مذکور را نیز به کلیه شرکت 
سازمان بورس و اوراق بهادار ابلاغ و رعایت کامل مفاده مذکور  

 را مورد تأکید قرار داده است.
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 اقدامات انجام شده نتایج و   لیف مجمع اتک بند گزارش 

17 

گزارش حسابرس مستقل و بازرس   17در خصوص بند  

 قانونی:

نامه اجرایی ماده ضمن تاکید بر رعایت کامل چارچوب چک لیست آیین

الحاقیه قانون مبارزه با پولشویی و استاندارد حسابرسی، مفاد قانون    14

و   پولشویی  با  دستورالعملنامهآیینمبارزه  و  مرتبط، ها  اجرایی  های 

افتای علی راهبردی  مدیریت  مرکز  سوی  از  مجوز  دریافت  الخصوص 

اطلاعات،   تبادل  و  تولید  فضای  امنیت  درخصوص  جمهوری  ریاست 

از  پولشویی  با  تأییدیه صلاحیت تخصصی مسئول واحد مبارزه  دریافت 

مرکز اطلاعات مالی، ایجاد سیستم جامع مدیریت اطلاعات در خصوص 

ریزی مناسب و ارزیابی و برنامه  کنترل، پایش و کشف تقلب و همچنین

کارکنان   توانمندسازی  و  آموزش  جهت  گردمستمر  نظارت   دیمقرر  با 

به طور کامل حل   مذکور  ت یشرکت موارد عدم رعا  رهیمد  ات یه  میمستق

دات اقدامات انجام شده به همراه مدارک و مستن جیو فصل و گزارش نتا 

برا ماه  سه  مدت  ظرف  حداکثر  )  یمربوطه  عمده  سازمان سهامدار 

 .ارسال گردد (کوثر یاقتصاد

و   (17 پولشویی  با  مبارزه  قانون  مفاد  کامل  رعایت  موضوع 

های مربوطه ضمن ها و چک لیستنامهها و آییندستورالعمل

های تابعه  رعایت کامل مفاد مذکور در هلدینگ به کلیه شرکت

 مفاد مزبور مورد تأکید قرار گرفته است.رعایت کل 

 های راهبردی ـ تشریح برنامه4ـ6
 ثروت آفرینی  •

 ها اقتصادی حاکم بر بخش کشاورزی  افزایش بازدهی سرمایه و سودآوری متناسب با مولفه •

 های زنجیر تامین حوزه فعالیتهای تخصصی با مدیریت ظرفیتهای موجود تولیدی درکشورتکمیل حلقه •

 کمک به تولید محصولات استراتژیک کشور در راستای تامین امنیت غذایی   •

 هم افزایی در شرکتهای تابعه با رویکرد زنجیره تامین  •

 افزایش توان اقتصادی و تامین مالی •

 ارتقاء رضایت ذینفعان •

 استراتژی های قابل احصاء با استناد به اهداف و راهبردهای بلندمدت و تاکتیک های تحقق آن 
 های کلیدی عملکردافزایش ظرفیت تولید شرکت )طیوری، دامی، زراعی و لبنی( و بهبود شاخص •

 ثبات سهم بازار داخلی گوشت قرمز، گوشت مرغ، شیر و تلاش در افزایش سهم دربازار  •

 های تابعه. ایی شرکتهای توسعهپیشرفت در اتمام طرح •

 تقویت حلقه انتهایی و بهینه سازی سبد تولید و فروش محصولات کشاورزی و سهم کیفی شرکت در بازار  •

 فزایش نقدینگی شرکت برای تامین منابع مالی لازم جهت تسویه مطالبات سهامداران   •

 های تخصصی هیات مدیره فعال نمودن کمیته •

 های تابعه های داخلی شرکت اصلی و شرکتهای پایش وکنترلتوسعه نظام •

 ودستورالعمل های ساختاری و اجرایی شرکت بازنگری و بروزرسانی آئین نامه ها  •
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 های آتی هیأت مدیره ـ برنامه4ـ7
کشاورزی    گذاری سرمایه  شرکت  استراتژی   شرکت،  بلندمدت   راهبردی  برنامه   و  کلان   های سیاست  به  توجه   با  و   اساسنامه  چارچوب  در

 بود.  معطوف خواهد سرمایه  بازار  در فعال  حضور تداوم به عمدتاً  پیشرو  سال در مالی نهاد  یک  بعنوان کوثر

 برنامه ریزی جهت تکمیل زنجیره های تولید، توزیع و فروش در سطح گروه؛  •

 تکمیل طرح های توسعه ای در دست اجرا و بهره برداری از پروژه های مذکور؛  •

و   • تکمیل حوزه های کسب و کارهای در حال توسعه مانند حوزه فعالیت دام سبک و سنگین، آبزی پروری و گلخانه 

 کاهش ریسک و افزایش بازدهی در سطح فعالیتهای مذکور؛  

 برنامه ریزی جهت ورود سایر  شرکتهای فرعی به بازار سرمایه و عرضه سهام آنها در بورس؛   •

پایش مستمر بازارهای سرمایه گذاری و اصلاح مستمر ترکیب پرتفوی سرمایه گذاری های شرکت مبتنی بر شرایط جدید   •

 اقتصادی؛  

 برگزاری و شرکت در جلسات هم اندیشی کارشناسی به منظور تحلیل اثرات نوسانات؛  •

 پیگیری وصول مطالبات سودهای دریافتنی از شرکتهای سرمایه پذیر؛  •

  کمتر از   ریسک  و  بالاتر  بازده  کسب  هدفبا  (    بهادار  اوراق  بورس  در  گذاریسرمایه    سرمایه)  بازار   در  فعال   حضور   تداوم •

 بازار؛  متوسط

 آن؛ با  مرتبط تهدیدهای و   فرصت ها  شناسایی و اقتصادی  کلان  متغیرهای و   تحولات مستمر رصد •

  بمنظور داشتن  آن  در  شده  پذیرفته   شرکتهای  و  صنایع  کارشناسانه  بررسی  و  بهادار  اوراق  بورس  بازار  تحولات   مستمر  رصد •

 موجود؛ پربازده  فرصت های از  بهره برداری جهت  شرکتها این  آتی وضعیت  از شفاف  و دقیق  تصویری 

  در به موقع تصمیمات اتخاذ  و  کارشناسی  تحلیل های سرعت و دقت  بهبود جهت مالی، بازارهای در نوین ابزارهای از استفاده •

 سهام؛  بازار

تولیدی و کشاورزی و مشارکتهای کوتاه مدت بازرگانی در چارچوب فعالیتهای کشاورزی    ، صنعتی  طرحهای  در  سرمایه گذاری •

 گروه؛ 

 غیرضروری؛   هزینه های حذف  و کاهش  جهت در شرکت تشکیلاتی  و عمومی  هزینه های مؤثر کنترل •

  و مناسب   بموقع  اطلاع رسانی  طریق  از  بهادار  اوراق   بورس  در  شرکت  سهام  جایگاه  ارتقاء  خصوص   در  مقتضی  اقدامات  انجام •

کوتاه    در  سهام سهامداران  سود  پرداخت  و   سرمایه  بازار  فعالان  و   سهام   محترم  صاحبان  به  شرکت  عملکرد   نتایج   و   برنامه ها 

 ممکن.  زمان ترین
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 اهداف بلندمدت 

 برای همسو شدن برنامه هلدینگ کشاورزی در راستای حمایت از منافع سهامدار تلاش  •

 های تابعه  های موجود در راستای ارتقا و تقویت کسب و کار در هلدینگ و شرکتوری بیشتر و استفاده از ظرفیتبهره •

 های موجود و بازارهای جدید داخلی و خارجی در راستای ایجاد ارزش برای شرکت  شناسایی پتانسیل •

 گذاری و کسب و کارها در هلدینگ کشاورزی کوثر  افزایش ارزش سبد سرمایه •

 ارتقای تفکر استراتژیک در مجموعه به منظور ارزش آفرینی برای ذی نفعان و سهامداران  •

 اهداف کوتاه مدت  

 های مولد، پایدار و زود بازده گذاریشناسایی زمینه ها و فرصتهای توسعه و سرمایه  •

 بهینه سازی ترکیب کسب و کارها و مدیریت هزینه ها   •

 ای آنها  تهیه بودجه های مصوب سالیانه در راستای تحقق اهداف بلند مدت و پایش دوره  •

 ارتقا شفافیت و سالمت مالی و اداری و تقویت اصل پاسخگویی به ذی نفعان و سهامداران  •

 ، ابعاد برنامه ها و اقدامات انجام شده همسو با گزارش پایداری •

 آخرین وضعیت حسابرسی عملیاتی شرکت: ـ 4ـ8
اند که متعاقباً  های زیرمجموعه مورد رسیدگی حسابرسی عملیاتی قرار گرفتهطی سال مالی مورد گزارش و سنوات قبل برخی از شرکت

حصول نتیجه نهایی به منظور رفع کلیه  ها تا  از بابت نتایج گزارشات مذکور کلیه موارد به هیئت مدیره شرکت ذیربط ابلاغ و پیگیری

 باشد. موارد مطروحه در دست  اقدام می 

 ـ اطلاعات تماس با شرکت   5 
 26، کوچه شهید مهماندوست، پلاک یوسفی ، خیابان شهید هویزهتهران، خیابان سهروردی شمالی، خیابان پستی:  آدرس

 1533674310کد پستی: 

 54983000تماس:   تلفن

 bourse@kaico.ir  :الكترونیكی پست آدرس

 s://www.kaico.irshttp     :شرکت سایت آدرس

 سهام:  امور واحد

 88173214تماس :   تلفن

 عصر  16  الی صبح 8: تماس  ساعات

 88542385فکس:  شماره
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